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1. Vorwort

lic. phil. Karin Rykart. (Bild: Sicherheitsdepartement)

2019 war ein bewegtes Jahr. Mit Ereignissen, die bis in die
Schweiz und nach Zurich hineinwirkten. Da war und ist das
Thema Klimawandel, bei dem mir zunéchst ein Pressefoto
einféllt. Es zeigt Hunde, die in geschmolzenem Eiswasser im
Nordwesten Grénlands einen Schilitten ziehen. Venedig stand
unter Wasser, Australien brannte und in Zlrich demonstrier-
ten Tausende besorgte Burgerinnen und Burger fur den Klima-
schutz. Selbst das Feuerwerk am Zuri Fascht wurde wegen
der Klimaerwarmung von Teilen der Bevolkerung kritisiert.
Aber auch weniger weltumspannende Themen beschaftigten
uns. Als die Kathedrale Notre-Dame brannte, interessierten
sich die Medien und die Menschen in unserer Stadt daflr,
ob so eine Katastrophe auch in ZUrich méglich wére und wie
unsere Einsatzkrafte auf einen solchen Fall vorbereitet sind.
Andere Probleme sind bekannt und werden uns langer beschéf-
tigen. Die Terrorattacke in London im vergangenen Dezember
fUhrte uns erneut vor Augen, dass wir auch in ZUrich weiter-
hin wachsam sein und geeignete Massnahmen gegen terro-
ristische Angriffe bereithalten missen. Mit der Tétung des
Terroristen al-Baghdadi zeigte sich dann auch, wie heikel die
internationale Sicherheitslage einzustufen ist.

Doch auch kleinrdumige Themen forderten das Sicherheits-
departement und seine Dienstabteilungen im Jahr 2019. Das
Sicherheitsdepartement konnte zusammen mit dem Sozial-
departement sowie dem Schul- und Sportdepartement und
den beiden Stadtztrcher Fussballclubs GC und FCZ das Pro-
jekt «Doppelpass» erfolgreich beenden und in die bestehen-
den Strukturen Uberflhren. Kinftig werden sich die Stadt
ZUrich, die beiden Fussballclubs, der ZSC, die Staatsanwalt-
schaft und die Swiss Football League gemeinsam dafir ein-
setzen, die Gewalt im Zusammenhang mit Fussballspielen
einzuddmmen.

Die Stadtpolizei hat das Projekt «Polizeipréasenz in der Gross-
stadt» in Angriff genommen, mit dem unter anderem die Polizei-
arbeit noch mehr auf die BedUrfnisse der Bevdlkerung aus-
gerichtet werden und die Gewalt gegen Polizeiangehdrige
weiter verringert werden soll. Die Dienstabteilung Verkehr hat
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erfolgreich eine Smartphone-App zur Bezahlung von Park-
gebuthren eingefihrt und zusammen mit zahlreichen Part-
nerorganisationen die Praventionskampagne «Grosi an Bord»
lanciert, mit der das Verkehrsklima verbessert werden soll.
Das Stadtrichteramt hat die Umsetzung seiner IT-Strategie
und des Record Managements in Angriff genommen.

Neuen Herausforderungen einer wachsenden Stadt stellen
sich die Stadtpolizei wie auch Schutz&Rettung mit ihren
Standortstrategien. Diese umfassen bei der Stadtpolizei eine
Teilzentralisierung und basieren primar auf den drei Standorten
Amtshéauser, Forrlibuck/MUhleweg und Stiitzpunkt Nord. Ende
Oktober 2019 wurde der Rohbau fir den Neubau der Kriminal-
abteilung am MUhleweg fertiggestellt. Schutz & Rettung arbei-
tetintensiv und langerfristig daran, die Notfallgrundversorgung
flr das ganze Stadtgebiet durch Rettungsdienst, Berufsfeuer-
wehr und Milizfeuerwehr von den drei bestehenden Wachen
Sud, Zentrum (NeumUhlequai) und Flughafen sowie den drei
neuen Wachen im Norden (mit zentraler Einsatzlogistik), Wes-
ten und Osten der Stadt aus sicherzustellen. Auch das Stadt-
richteramt hat 2019 die notwendigen Vorbereitungen fur den
Umzug nach Zurich-Seebach ins Verwaltungszentrum Egg-
buhl getroffen.

Damit die Arbeit in den Dienstabteilungen optimal gelingen
kann, braucht es eine sorgfaltige Personalpolitik. Ein beson-
deres Anliegen ist es mir, dass fUr Frauen die Attraktivitat von
Berufen in der Dienstabteilung Verkehr, bei Schutz & Rettung
und der Stadtpolizei weiter zunimmt. Angehdrige in den Blau-
lichtorganisationen sind mit speziellen Belastungen konfron-
tiert. Deshalb mussen wir beispielsweise bei den Rettungs-
sanitgterinnen und Rettungssanitétern die Altersentlastung im
Auge behalten und bei den Feuerwehrleuten der kdrperlichen
Leistungsfahigkeit Sorge tragen. Die Anforderungsprofile an
die einzelnen Berufe sind regelméssig zu Uberprifen, und bei
der Personalgewinnung sind neue Wege zu beschreiten. Was
gestern noch Uber ein Zeitungsinserat funktioniert hat, erfolgt
heute Uber die digitalen Medien. Dass wir bei all unseren Be-
muhungen auf dem richtigen Weg sind, zeigt die Auszeich-
nung von Schutz & Rettung als «Top Employer Schweiz 2019».

Das Engagement und die Leistung meiner Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter im Departementssekretariat und in den vier
Dienstabteilungen Stadtrichteramt, Verkehr, Schutz &Rettung
und Stadtpolizei beeindruckt mich immer wieder. Mit viel Fach-
wissen, Ausdauer und Kreativitat setzen sie sich flr unsere
Stadt und ihre Einwohnerinnen und Einwohner ein. DafUr spre-
che ich ihnen auch fur das Jahr 2019 meinen grossen und
herzlichen Dank aus.

/ﬂ%w

Stadtratin lic. phil. Karin Rykart
Vorsteherin des Sicherheitsdepartements
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2. Jahresschwerpunkte

Sport ohne Gewalt

Die Zusammenarbeit zwischen der Stadt und den Stadtzir-
cher Fussballclubs, der Staatsanwaltschaft und weiteren Insti-
tutionen hat sich im Projekt «Doppelpass» gegen Gewalt
im Umfeld von Fussballspielen bewéahrt. Die Beteiligten ha-
ben 2019 beschlossen, «Doppelpass» als institutionalisiertes
Gremium weiterzufiihren. Die Vorstehenden des Sicherheits-
departements, des Sozialdepartements und des Schul- und
Sportdepartements, die Clubpréasidenten von ZCZ, GC und
ZSC Lions treffen sich mehrmals jahrlich in einer Delegation
zu strategischen und politischen Fragen. Wahrend die operativ
Verantwortlichen in einem Stab «Doppelpass»-Projekte aus-
arbeiten oder Arbeitsgruppen flr konkrete Massnahmen auf-
stellen. Die Beteiligten bleiben so im regelmassigen Austausch
und Ubernehmen gemeinsam Verantwortung beim Problem
der Gewalt im Zusammenhang von Sportveranstaltungen.
Einerseits im praventiven Bereich, mit Massnahmen gegen-
Uber jungen Fans, die Gewalt ablehnen oder lediglich tolerie-
ren. Im Gegensatz zu dieser gréssten Fangruppe stehen bei
der Minderheit von gewalttatigen, kriminellen Fans repressi-
ve Massnahmen im Zentrum. Die Ziele der Zusammenarbeit
sind neben dem Ruckgang der Gewalt eine gemeinsame Hal-
tung aller Beteiligten zum Thema Gewalt, der Austausch von
Informationen, das Beschliessen gemeinsamer Massnahmen
und deren Koordination sowie Ansprech- und Kommunika-
tionsgremium gegen aussen.

Auf diese Weise wird gemeinsam am Thema weitergearbei-
tet, und bei Zwischenféllen kann rasch reagiert werden. Die
Stadt Zurich wie auch GC und FCZ sind sich bewusst, dass
das Gewaltproblem im Umfeld von Fussballspielen nicht ge-
|8st ist. Die Stadt Zurich und die Clubs Ubernehmen gemein-
sam Verantwortung, wo sie Einfluss nehmen kénnen.

Polizeiarbeit in der Grossstadt

Die Stadtpolizei hat mit verschiedenen Anspruchsgruppen
zu tun: der Wohnbevdlkerung, Pendlerinnen und Pendlern,
Besucherinnen und Besuchern des Nachtlebens, mit Touris-
tinnen und Touristen und vielen mehr.

Die Vorsteherin des Sicherheitsdepartements und die Stadt-
polizei verfolgen gemeinsam das Ziel, die sichtbare Polizeipra-
senz optimal auf die BedUrfnisse und das Sicherheitsgefiinl
der Bevolkerung abzustimmen. Zu diesem Zweck setzten sich
das Sicherheitsdepartement und die Stadtpolizei im Rahmen
des Projekts «Polizeiprasenz in der Grossstadt» vertieft mit
diesen Bedurfnissen und der Wahrnehmung der Polizei im
offentlichen Raum auseinander.

Anfang Oktober 2019 fuhrte die Firma DemoSCOPE eine
Umfrage im 6ffentlichen Raum durch. Von den 446 Passan-
tinnen und Passanten waren 45 % in der Stadt wohnhaft, die
Ubrigen zum Teil hdufig zum Beispiel als Pendlerinnen und
Pendler, zum Teil seltener oder gar erstmals in Zurich.

97 % der Befragten gaben an, sich in ZUrich sehr sicher oder
eher sicher zu fuhlen.

Einer Uberwiegenden Mehrheit ist es wichtig, im &ffentlichen
Raum mit der Polizei in Kontakt treten zu kdnnen. Aber fur
gut die Halfte (54 %) wirkt die Polizei heute nicht so, als durf-
ten sie diese ansprechen.
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Erkenntnisse aus dieser Umfrage sind:

— Die Sichtbarkeit ist auf einem guten Stand.
— Die Ansprechbarkeit ist optimierbar.

— Leichte Tendenz fur mehr Prasenz zu Fuss und am rich-
tigen Ort.

Um detailliertere, neue Erkenntnisse zu den Bedurfnissen der
Bevdlkerung zu gewinnen, wurde im Rahmen des Projekts
eine schriftliche Befragung bei den folgenden sieben Fokus-
gruppen durchgefuhrt: Jugendliche, Quartiervereine, Bar- und
Clubbetriebe, Gewerbevereine, Klientel Kontakt- und Anlauf-
stellen, Beratungsstellen und NGO im Bereich Migration und
Prostitution sowie Polizei. Der Austausch mit diesen Fokus-
gruppen wird in Gesprachen Anfang 2020 auf der Grundlage
der schriftlichen Antworten vertieft.

Sicher Velofahren

Neu werden schnell realisierbare Massnahmen im Expressver-
fahren umgesetzt: 2019 konnte so an funf Stellen die Sicher-
heit fur Velofahrende verbessert werden. Auch in «<normalen»
Bauprojekten wird ein starkerer Fokus auf die Sicherheit
fir Velofahrende gelegt. Die Bestandsaufnahme der rund
80 Mischflachen, also Flachen, die sich Fussgangerinnen
und Fussganger sowie Velofahrerinnen und Velofahrer teilen,
wurde im Berichtsjahr abgeschlossen, und rund ein Dutzend
konnte bereits entflochten werden. Die Stadtpolizei erarbei-
tet eine moderne Praventionskampagne mit aufeinander ab-
gestimmten praventiven und repressiven Massnahmen mit
dem Ziel, die Unfalle, insbesondere auch von E-Bike-Lenken-
den, langfristig zu reduzieren. Sie wird 2020 gestartet und drei
Jahre laufen. Die Dienstabteilung Verkehr hat zusammen mit
den Verkehrsverbanden die breit angelegte Kampagne «Grosi
an Bord!» zur Verbesserung des Klimas unter allen Verkehrs-
teiinehmern bereits 2019 lanciert. Mit der Uberarbeitung des
Masterplans Velo wurde gestartet. Er wird unter anderem dem
Sicherheitsaspekt mehr Gewicht geben und im Herbst 2020
vorliegen.

Erhalt der stadtischen Autonomie

im Verkehrsmanagement

Noch in der letzten Legislatur hat die parlamentarische Kom-
mission des Kantonsrats tiber Anderungen des Strassenge-
setzes beraten, die die Kompetenzen der Stadte Zurich und
Winterthur teilweise massgeblich beschnitten hatten. Der Kan-
tonsrat hat die Vorlage am 26. August 2019 mit 94:82 Stim-
men abgelehnt.

Fihrungsrdaume

In ausserordentlichen Lagen (Katastrophen) in der Stadt Zrich
wird der FUhrungsstab der Stadt ZUrich (FSZ) in den Flihrungs-
raum im Amtshaus | aufgeboten. Sollte das Amtshaus | nicht
verfligbar sein, ist der Kommandoposten (KP) Rieterpark der
Zivilschutzorganisation (ZSO) als Ausweichstandort vorgese-
hen. Dieser dient heute in Form einer Friedensnutzung auch
als Not-Einsatzzentrale der Stadtpolizei. Im Kriegsfall mUss-
te diese Not-Einsatzzentrale auf Anordnung von Bund oder
Kanton rlickgebaut werden.

Der KP Susenberg erflllt heute ebenfalls eine Doppelfunk-
tion: zum einen als Kommandoposten der ZSO und zum an-
deren als Kommandoposten flr den Stadtrat in seiner Funk-
tion als Ortsleitung fur den Fall einer ausserordentlichen Lage.
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Die Ist-Situation ist unbefriedigend, da einerseits die Not-
Einsatzzentrale der Stadtpolizei im Kriegsfall nicht Gber einen
garantierten Standort verfligt und andererseits der Stadtrat in
einer ausserordentlichen Lage nicht aus einem unterirdischen
Kommandoposten, sondern aus dem Stadthaus fuhren will.

Durch eine Funktionsrochade sollen die Friedens- und die
Kriegsnutzung entflochten werden. Die ZSO soll kunftig den
KP Susenberg ganz nutzen. Der KP Rieterpark sollim Gegen-
zug aus der Funktion als Schutzanlage und damit aus der Ver-
antwortung von Bund und Kanton entlassen werden. Damit
kann der Standort Rieterpark dauerhaft durch die Not-Einsatz-
zentrale der Stadtpolizei belegt werden und zudem in ausser-
ordentlichen Lagen als Ausweichstandort fur den FUhrungs-
stab der Stadt Zurich dienen. 2019 wurde ein Belegungs- und
Nutzungskonzept fir den KP Susenberg und den KP Rieter-
park erarbeitet.

Ausbildungszentrum Rohwiesen

Die Ausbildung der verschiedenen Organisationseinheiten
des Sicherheitsdepartements ist heute Ortlich verteilt. Teilwei-
se entspricht die Infrastruktur nicht mehr den Anforderungen.

Das Stimmvolk der Stadt Zurich hat dem Objektkredit zum
Um- und Neubau Ausbildungszentrum Rohwiesen (AZR) am
10. Juni 2018 zugestimmt. Bis voraussichtlich 2022 wird das
Ausbildungszentrum fertiggestellt und betriebsbereit sein. Im
um- und neugebauten AZR sollen kiinftig Mitarbeitende und
Milizdienstleistende der im Sicherheitsdepartement vertre-
tenen Saulen des Bevolkerungsschutzes (Polizei, Feuerwehr,
Gesundheitswesen [Rettungsdienst], Technische Betriebe
[Verkehrsmanagement] und Zivilschutz) sowie Angehdrige der
flr die Bewaltigung von Grossereignissen eingesetzten Stabe
ausgebildet werden. Zudem stérkt es durch die Bereitstellung
einer professionellen Infrastruktur die Uberregionale Zusam-
menarbeit mit allen Blaulichtorganisationen. Dies ermoglicht
eine Kompetenzerweiterung durch den fachlichen Austausch
Uber die eigene Organisation hinaus und erwirtschaftet einen
zusétzlichen Deckungsbeitrag.

Der Bau des AZR verlauft nach Plan. Sowohl zeitlich als auch
finanziell ist das Projekt auf Kurs. Das Projektteam, bestehend
aus vier Vertretenden vom Amt flir Hochbauten (AHB), der
Immobilienbewirtschaftung (IMMO), des Sicherheitsdeparte-
ments (SID) und des Architekturburos, fihrt das Projekt und
rapportiert dem Steuerungsausschuss — bestehend aus je
einem Vertretenden aus AHB, IMMO und SID.
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FUr den Betrieb des kunftigen Bildungszentrums Blaulicht
(BZB) - so soll das AZR nach Inbetriebnahme heissen —wurde
ein erster, sogenannter Businessplan erarbeitet.

Seit Ende 2019 fUhrt das Projektteam «Betrieb» die betriebs-
relevanten Themen und rapportiert dem Steuerungsgremium
BZB. Dieses Team setzt sich zusammen aus der Vorsteherin
des Sicherheitsdepartements, dem Direktor von Schutz & Ret-
tung Zurich, dem Kommandanten der Stadtpolizei, dem Depar-
tementssekretar SID, dem Leiter Betrieb BZB und dem Pro-
jektleiter AZR/SID.

Gleichstellungsplan

Zur Férderung einer angemessenen Geschlechtervertretung
hat das Sicherheitsdepartement verschiedene Massnahmen
im Rahmen des Gleichstellungsplans ergriffen und 2019 an der
Definition der Schwerpunkte, den Zielen und Massnahmen
bei der Erstellung des neuen Gleichstellungsplans 2019-2022
mitgearbeitet.

Dem stadtischen Ziel, den Frauenanteil im Kader auf 35 % zu
erhdhen, wurde 2019 besondere Aufmerksamkeit geschenkt
und der Prozess angepasst. So mussen Stellenbesetzungen,
die der Zielvorgabe zuwiderlaufen, gegentber der Departe-
mentsvorsteherin begriindet werden. Der Frauenanteil hat
sich dadurch nicht veréndert und bleibt ausser im Stadtrich-
teramt deutlich unter dem Zielwert. Einerseits waren nur we-
nige Kaderstellen neu zu besetzen und gleichzeitig fehlte es
an qualifizierten Bewerbungen von Frauen. Hier muss der
Fokus kunftig darauf gelegt werden, die Attraktivitat der FUh-
rungsjobs fur Frauen und Manner mit Betreuungsaufgaben
noch weiter zu erhdhen.

Die Stadtpolizei hat mit der Personalwerbekampagne «Mach
ZUrich zu deinem Revier — Komm zur Stadtpolizei» den Poli-
zeiberuf in seiner ganzen Facette gezeigt mit dem Ziel, die
Attraktivitdt des Polizeiberufs auch flr Frauen zu erhéhen.
Ob und welche Auswirkungen das auf die zukUnftigen Aspi-
rantinnen und somit potenziellen Kaderfrauen hat, wird sich
in den n&chsten Jahren zeigen.

Im Rahmen des Nationalen Zukunftstages haben die Departe-
mentsvorstehenden und weitere FUhrungsfrauen bei der
Stadtpolizei am Spezialprogramm «Ein Tag als Chefin» teilge-
nommen. Interessierte Madchen konnten auf diese Weise die
Rolle einer Chefin kennenlernen.
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3. Kennzahlen Sicherheitsdepartement

Mitarbeitende total

davon Frauen
davon Manner
O FTE/Stw.-A.2

Fuhrungskader total

davon Frauen

davon Méanner

2015
3155
1004
2151
2645
631
69
562

2016
2865
798
2067
2654
621
66
555

2017
2879
820
2059
2681
613
66
547

2018
2896
832
2064
2691
607
68
539

2019
2919
833
2'086
2’703
588
62
526

Vertretung der Geschlechter im Kader (in %)

Funktionsstufe Frauen|Manner Frauen|Méanner Frauen|Ménner Frauen|Manner Frauen|Manner

FS 16-18 - - 16,7 83,3 16,7 83,3 16,7 B3 | 28,1 76,9
FS 14-15 - - 125 87,5 14,3 85,7 15,0 85,0 10,5 89,5
FS 12-13 = - 245 75,5 21,4 78,6 19,7 80,3 22,3 7,7
Anstellungen mit Beschéftigungsgrad > 90,00 % (Vollzeitstellen)

Total 2342 2336 2342 2333 2’340
Frauen 419 426 443 440 437
Méanner 1923 1910 1899 1893 1’903
Frauen (in %) 17,9 18,2 18,9 18,9 18,7
Manner (in %) 82,1 81,8 81,1 81,1 81,3

Anstellungen mit Beschaftigungsgrad = 50,00-89,99 % (Teilzeitstellen I)

Total 393 453 464 490 499
Frauen 280 302 310 328 331
Manner 113 151 154 162 168
Frauen (in %) 71,2 66,7 66,8 66,9 66,3
Manner (in %) 28,8 33,3 33,2 33,1 33,7
Anstellungen mit Beschaftigungsgrad = 0,01-49,99 % (Teilzeitstellen II)

Total 482 116 115 126 129
Frauen 338 84 81 89 91
Manner 144 32 34 36 38
Frauen (in %) 70,1 72,4 70,4 71,2 70,5
Manner (in %) 29,9 27,6 29,6 28,8 29,5
Lernende

Total 19 18 18 17 18
davon Frauen 11 10 6] 8
davon Méanner 8 8 11 10
Personalaufwand 384347141 382900662 386732490 386575821 383356438
gztc:éb‘;’;if&‘:a”ng der 64781233 67400235 68984823 67867950 76507810
Ubriger Aufwand 109319915 106872720 112485597 122352680 91714873
Total Aufwand 558448289 557173617 568202910 576796451 551579121
Bruttoinvestitionen® 13795680 12745031 16168095 20736033 25417973

' Ab 2019 richten sich die Finanzkennzahlen nach der Rechnungslegung gemass HRM2
2 Bis 2015 wurde der Stw.-A. und ab 2016 aufgrund der Umstellung auf SAP-HCM-Standard der FTE (entspricht dem Beschaftigungsgrad Netto) ausgewiesen.
% Investitionsausgaben des Verwaltungsvermogens

Definitionen:

In den jeweiligen Zahlen sind diejenigen Mitarbeiterkreise berticksichtigt, die in den gesamtstadtischen Personalkennzahlen im Stadtratsteil genannt sind.
Es werden alle Mitarbeitenden mit aktiver Anstellung per 31. Dezember gezéhlt.

Mehrfachanstellungen werden einzeln mit dem entsprechenden Beschéftigungsgrad ausgewiesen.
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4. Departementssekretariat, Dienstabteilungen

4.1 Departementssekretariat

4.1.1 Aufgaben

Zentrale Aufgabe des Departementssekretariats ist es, die De-
partementsvorsteherin bei ihrer Geschaftsfihrung zu unter-
stUtzen. Als Schnittstelle zwischen Politik, Verwaltung und Be-
volkerung hat das Departementssekretariat die verschiedenen

4.1.2 Finanzkennzahlen

Interessen im Auge zu behalten und den Ausgleich zu suchen.
Daneben sind die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Stabs
in zahlreichen Projekten involviert. Die breite politische The-
matisierung stadtischer Anliegen in der Sicherheitspolitik wird
mit einer transparenten, sachlichen und aktiven Kommunika-
tion unterstutzt.

Betrige (in Fr.) 2015 2016 2017 2018 2019

Aufwand 4344005 4299791 4245950 4120367 4063420

Ertrag 107599 121041 -128671 -129866 -84829

Saldo 4236406 4178750 4117279 3990501 3978591
4.2 Stadtpolizei

4.2.1 Aufgaben

Auf dem Gebiet der Stadt Zurich sind zwei Polizeikorps tatig:
die Kantonspolizei ZUrich und die Stadtpolizei ZUrich. Die
Aufgabenteilung zwischen den beiden Polizeikorps ist im Poli-
zeiorganisationsgesetz vom 29.November 2004 geregelt.
Im sicherheitspolizeilichen Bereich handelt die Stadtpolizei
ohne Einschrankungen. Im kriminalpolizeilichen Bereich stellt
sie die Grundversorgung sicher. Zur Bewéltigung stadtspe-
zifischer Kriminalitat verflgt sie bei Verfahren im Zusammen-
hang mit der Betdubungsmittelszene, mit Kinder- und Jugend-
problemen und dem Sexualmilieu Uber umfassende Ermitt-
lungskompetenzen. Auch in den weiteren kriminalpolizeilichen
Belangen erfolgt die Erstaufnahme immer durch die
Stadtpolizei.

Die Stadtpolizei Zurich arbeitet eng mit anderen stédtischen
Diensten zusammen, insbesondere mit dem Sozialdeparte-
ment, dem Gesundheits- und Umweltdepartement sowie dem
Schul- und Sportdepartement. Die Erfahrungen haben ge-
zeigt, dass gesellschaftliche Probleme in den Stadten nicht mit
der Polizei allein, sondern nur im Verbund mit anderen stadti-
schen Diensten angegangen werden kénnen.

FUr weitere Angaben: www.stadt-zuerich.ch/stadtpolizei
4.2.2 Jahresschwerpunkte

Umsetzung Standortstrategie Stadtpolizei

Die in der Standort- und Raumbedarfsstrategie (SRBS) fest-
gelegten Standorte der Stadtpolizei ZUrich sind im kommuna-
len Richtplan Siedlung, Landschaft und dffentliche Bauten der
Stadt Zurich vom 8. August 2018 enthalten. Der Stadtrat hat
den nach der &ffentlichen Auflage Uberarbeiteten Richtplan am
24. Oktober 2019 dem Gemeinderat zur Beratung Uberwiesen.

FUr den Stltzpunkt Nord ist im Richtplan ein Suchperimeter

deklariert. Basierend auf dem Airgate-Gebaude wurde im Be-
richtsjahr ein Machbarkeitscheck erstellt. Dieser weist nach,
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dass der Stutzpunkt Nord im Erdgeschoss und im 1. Ober-
geschoss grundsatzlich realisierbar ware.

Der Hauptstandort, einschliesslich Stitzpunkt West, soll an
der Forrlibuckstrasse 59/61 und dem Duttweiler-Areal realisiert
werden. Eine Erschliessungsstudie des Areals liegt als Ent-
wurf vor und wurde Ende 2019 der Stadtpolizei, der Dienstab-
teilung Verkehr, dem Tiefbauamt, Grin Stadt Zurich und dem
Amt fUr Stadtebau zur Vernehmlassung vorgelegt.

Der Baubeginn des Neubaus fur die Kriminalabteilung am
MUhleweg erfolgte am 1. Oktober 2018. Ende Oktober 2019
wurde der Rohbau 1 fertiggestellt. Die Ubergabe an die Bau-
herrschaft soll planmé&ssig im September 2021 erfolgen. Nach
den spezifischen Bereitstellungen fir die polizeiliche Nutzung
wird das Gebaude im 1. Quartal 2022 durch die Kriminalabtei-
lung sowie das Kommissariat Prévention bezogen.

Forensisches Institut (FOR)

Im Zusammenhang mit der geplanten Verselbststandigung
des Forensischen Instituts Zlrich (FOR) per 2022 hat das
Stimmvolk der Stadt Zurich am 17.November 2019 die Ver-
einbarung Uber die Errichtung und den Betrieb des Instituts
als selbststandige 6ffentlich-rechtliche Anstalt mit 89 % Ja-
Stimmen angenommen. Als N&chstes setzen sich der Zir-
cher Regierungsrat und der Kantonsrat mit der Vereinbarung
und den notigen kantonalen Gesetzesanderungen auseinan-
der. Das Institut soll kiinftig als kantonale Polizeibehdrde im
Sinne des Bundesrechts gemeinsam durch den Kanton und
die Stadt ZUrich betrieben werden. Im FOR werden dann wie
heute Polizeiangehdrige beider Zircher Korps arbeiten, die
ins FOR abkommandiert werden. Die zivilen Mitarbeitenden
werden beim kinftigen FOR angestellt sein.

Teilzeitarbeit

Seit 2014 bietet die Stadtpolizei ihren Mitarbeitenden ver-
schiedene Teilzeitmodelle an. Dies insbesondere mit dem
Ziel, den Frauenanteil zu erhéhen. Die Angebote werden bis-
her noch nichtim gewlUnschten Mass genutzt. Die Stadtpolizei
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bearbeitete das Handlungsfeld «Férderung von Teilzeitarbeit»
deshalb auch im Jahr 2019 schwerpunktmaéssig weiter. Dem
Wiedereinstieg von Polizistinnen nach dem Mutterschafts-
urlaub wurde dabei besondere Aufmerksamkeit gewidmet.

Per 31.Dezember 2018 arbeiten bei der Stadtpolizei Zurich
404 Personen mit einem Teilzeitpensum — davon 388 mit Be-
schéftigungsgrad unter 90 %. Von den 404 Personen sind 293
Frauen. Das entspricht einem Anteil von 46,31 % aller ange-
stellten Frauen. Bei den Mannern sind es 111 Personen, was
einem Anteil von 7,27 % entspricht.

Konkret erhéhte sich der Anteil von Teilzeitanstellungen zwi-
schen 2009 und 2018 von 10,7 % auf 19,5%. Eine stete
Zunahme von Teilzeitanstellungen — auch bei Schichtdienst-
stellen —ist sowohl bei zivilen Funktionen als auch bei Korps-
funktionen beobachtbar.

Die Auswertung einer reprasentativen Umfrage bei allen Mit-
arbeitenden im Winter 2018/19 lieferte wertvolle Erkenntnisse
zum Thema Teilzeit. An der Befragung nahmen insgesamt 858
Personen teil, was einer Quote von 39,79 % entspricht (259
Frauen und 599 Manner). Aus den Resultaten I&sst sich gene-
rell keine signifikante Diskrepanz von Angebot und Nachfra-
ge bei Teilzeitwlnschen ableiten, da knapp 90 % aller Befrag-
ten mit ihrem Anstellungsumfang zufrieden sind. Diese Ein-
schatzung trifft insbesondere auch fur die Frontabteilungen
zu. Die gesuchtesten Teilzeitanstellungen liegen bei Pensen
zwischen 80 und 100 %. Mit etwas Abstand folgt der Wunsch
nach einer 60%-Anstellung. Andere oder kleinere Pensen sind
wenig gefragt. Diese Winsche entsprechen mehrheitlich auch
den Angeboten, die seitens der Vorgesetzten gemacht wer-
den kénnen. Die Umfrage zeigt auf, dass das bestehende Teil-
zeitangebot dem geforderten Bedarf entspricht.

Bei der Stadtpolizei kdnnen seit 2019 alle Mitarbeitenden,
einschliesslich Kader, ihr Pensum auf 80 % im Rahmen der
dienstlichen Tragbarkeit reduzieren.

Umsetzung Ergebnisse aus PiuS

Das strategische Projekt PiuS «Polizeiarbeit in urbanen Span-
nungsfeldern» wurde im Laufe des Jahres 2018 abgeschlos-
sen, und die Dienstanweisung «Polizeiliche Zwangsmassnah-
men» ist seit dem 21. Dezember 2018 in Kraft. Im Anhang 1
dieser Dienstanweisung sind verbindliche und klare Kriterien
fur die DurchfUhrung von Personenkontrollen definiert. Im Ein-
zelnen sind dies folgende Kriterien:

— Ausschreibung und Fahndung

— Polizeiliche Lage und Bedrohung

— Konkrete Situation (Sachverhalte klaren)
— Verhalten und Erscheinen einer Person
— Objektive Erfahrungswerte

Auf Basis der in der Dienstanweisung festgelegten einheitli-
chen Standards wurden die Schulungsunterlagen neu erar-
beitet. Alle kontrollierenden Polizistinnen und Polizisten sind
entsprechend den neuen Vorgaben ausgebildet.

Flankierend zur Umsetzung der einheitlichen Standards wer-

den die Personenkontrollen weiterhin in einer eigens dafur
entwickelten Applikation digital erfasst. Die Applikation
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Personenkontrolle (APK) wird von den kontrollierenden Poli-
zistinnen und Polizisten seit Februar 2018 genutzt. FUr das
Berichtsjahr 2019 liegt erstmals eine Statistik Uber zwolf
Monate vor. Die Statistik gibt einen Uberblick Uber Anzahl,
Ort, Zeit und Grund einer Personenkontrolle sowie darUber,
ob die Kontrolle zu einer polizeilichen Massnahme gefihrt hat
oder nicht. Im Berichtsjahr wurden insgesamt 22 757 Perso-
nenkontrollen erfasst (Vorjahr: 25830). Dank der APK kann die
Stadtpolizei die Entwicklung hinsichtlich Quantitat, Qualitat
und Wirksamkeit von Personenkontrollen verfolgen und wenn
nétig weitere Optimierungen vornehmen.

Releasewechsel Einsatzleitsystem (RELS)

Im Juni 2018 nahm Schutz & Rettung (SRZ) als erste Blau-
lichtorganisation in der Schweiz die weiterentwickelte Version
des bestehenden Einsatzleitsystems mit integrierten moderns-
ten Karten- und Ortssuchfunktionalitdten (Rescuetrack-Karte)
in Betrieb. Diese neue Funktionalitat ermoglicht es SRZ, die
eingefihrte «Next-Best-Strategie» bestmdglich umzusetzen.
In der Rescuetrack-Karte kénnen samtliche im Verbund ein-
gesetzten Einsatzmittel bis in den stiddeutschen Raum darge-
stellt und koordiniert werden. So ist garantiert, dass bei einem
Notfall immer das Einsatzmittel aufgeboten wird, das die kir-
zeste Anfahrtszeit zum Ereignisort hat.

Die Umstellung bei der Stadtpolizei auf das neue Einsatzleit-
system erfolgte am 17. September 2019 ohne nennenswerte
technische Zwischenfélle. Das System lauft stabil und wird
durch Feinarbeiten und Anpassungen zusatzlich optimiert.
Die Stadtpolizei ZUrich ist das erste Polizeikorps der Schweiz,
das operativ mit der neuen Rescuetrack-Karte tatig ist. Sie
nimmt hier eine Vorreiterrolle ein. Andere Polizeikorps, wie die
Kantonspolizei ZUrich und die Stadtpolizei Winterthur, die im
Jahr 2020 mit Rescuetrack in Betrieb gehen werden, kdnnen
somit bereits von der Erfahrung der Stadtpolizei profitieren.

Die Weiterentwicklung des Einsatzleitsystems auf die Bedurf-
nisse der Polizei basiert auf einer intensiven Zusammenarbeit
der Lieferfirma, des Informatik Dienstes (ID) und der Techni-
schen Einsatzdisposition (TED) der Stadtpolizei ZUrich. Die
wichtige Vernetzung der verschiedenen Einsatzzentralen aller
Blaulichtorganisationen in Zurich wird mit dem neuen Einsatz-
leitsystem weiter vorangetrieben und garantiert eine effiziente,
organisationsubergreifende Ereignisbewaltigung.

Durch den erfolgreichen Abschluss des Projekts RELS sind
die Einsatzzentralen der Stadtpolizei und die Einsatzzentrale
von SRZ fUr die Zukunft gerlstet und kdnnen den gesteiger-
ten Anforderungen kunftig weiterhin gerecht werden.

Bewilligungssystem (BeSys)

Mit Stadtratsbeschluss Nr. 971 vom 30. November 2016 wurde
das Projekt «BeSys» gestartet. Einerseits umfasst das Projekt
die Ablbsung des bestehenden, aber in die Jahre gekomme-
nen, von der OIZ entwickelten IT-Tools «BeVepo», andererseits
die Digitalisierung sowie Optimierung der Bewilligungspro-
zesse bei den nutzenden Verwaltungseinheiten und den
Gesuchstellenden.

Im Jahr 2017 wurden vor allem Basis-Funktionalitaten entwi-
ckelt sowie der Prozess fur die Bewilligung von Standaktio-
nen digitalisiert. Ahnlich wie bei der Platzreservation fiir eine
Kinovorstellung kann die Kundschaft online einsehen, welche
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Platze noch frei sind und diese dann direkt reservieren. Dies
erspart den Kundinnen und Kunden sowie den Mitarbeiten-
den des Buros fUr Veranstaltungen zahlreiche telefonische
Rucksprachen, wie etwa flr das Erheben von Alternativen zu
bereits belegten Wunsch-Standortlichkeiten. Mit der neuen,
rund um die Uhr zur Verfligung stehenden Dienstleistung
wurde eine eigentliche Win-win-Situation geschaffen. Neu
trifft die Kundschaft die Abklarung selbst und erhalt umge-
hend die Gewissheit, dass die gewlnschten Standorte effek-
tiv zur Verflgung stehen.
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Im Frahjahr 2019 erfolgte ein technisch notwendiger Wech-
sel, der es ermoglicht, die noch umzusetzenden Bewilligungs-
formulare, die zukinftigen Bewilligungsformulare sowie For-
mularanpassungen mit weniger Entwicklungsaufwand zu
realisieren. In einer ersten Phase wurde die Programmierung
des Bereichs Finanzen/Controlling in Angriff genommen. Das
«Go live» dieser Phase ist im 1. Halbjahr 2020 vorgesehen.
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4.2.3 Alilgemeine Kennzahlen

*  Provisorische Zahlen Polizeiliche Kriminalitatsstatistik (PKS).
1 Die Zahlen zu den Verkehrskontrollen zeigen die Anzahl durchgefiihrter Kontrollen und nicht die kontrollierten Verkehrsteilnehmer an.
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4.2.4 Spezifische Kennzahlen
Betrage (in 1000 Fr.)

Saldoentwicklung der Erfolgsrechnung

Rechnung 2015 2016 2017 2018 2019
Aufwand 343445 341882 346496 347006 338716
Ertrag -122346 124258  -124425 123958  -123017
Saldo 221099 217624 222071 223048 215699
4.3 Schutz & Rettung

4.3.1 Aufgaben

Schutz & Rettung Zurich (SRZ) ist die grésste zivile Rettungs-
organisation der Schweiz. Sie vereint unter einem Dach Ret-
tungsdienst, Feuerwehr und Zivilschutz, die Einsatzleitzentrale
fur die Notrufnummern 144 und 118, die Feuerpolizei sowie
die Hohere Fachschule fur Rettungsberufe (HFRB).

SRZ garantiert die Grundversorgung in der Stadt ZUrich und
am Flughafen Zirich durch Feuerwehr und Sanitat. Die Ein-
satzleitzentrale ist fur den Feuerwehrnotruf 118 im Kanton
ZUrich und den Sanitatsnotruf 144 der Kantone Zurich, Zug,
Schaffhausen und Schwyz zustandig. Die Organisation ver-
fugt Uber das Know-how, das Personal, die nétigen Einsatz-
mittel und die Strukturen, um Einsatze vom Alltagsereignis
Uber Grossanléasse bis hin zu ungeplanten Grossereignissen
zu bewaltigen.

SRZ arbeitet eng mit Partnerorganisationen zusammen und
bildet die Berufsfeuerwehrleute aus der ganzen Deutsch-
schweiz aus. Die Zusammenarbeit sichert das gegenseitige
Verstandnis Uber Disziplinen und Organisationen hinweg,
damit im Einsatz alles zusammenpasst und SRZ den Auftrag
zugunsten der Bevolkerung erfillen kann: das Schitzen und
Retten von Menschen, Tieren, Sachwerten und der Umwelt —
rund um die Uhr.

FUr weitere Angaben: www.stadt-zuerich.ch/srz
4.3.2 Jahresschwerpunkte

SRZ {ibernimmt den Betrieb der Babyambulanz

des Kinderspitals Ziirich

Seit dem 7.Januar 2019 ist SRZ flir die Transporte der aller-
kleinsten Patientinnen und Patienten mit einem speziell aus-
gerUsteten Einsatzfahrzeug des Kinderspitals verantwortlich.
Esist eine hochspezialisierte Intensivstation auf Radern. In der
gut zugénglichen Transport-lsolette kénnen Arztinnen und
Arzte, Pflegende und Rettungssanititerinnen und -sanitater
wahrend der Fahrt lebensrettende Massnahmen durchfthren.
Bis anhin lag der Betrieb bei einem privaten Sanitatsdienst.
Das spezialisierte Betreuungspersonal fur die Neugeborenen
wahrend des Transports kommt weiterhin aus dem Kinder-
spital. Auch der Standort der Babyambulanz auf dem Areal
des Kinderspitals Zurich bleibt unverandert.
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Anpassung Vertragsgebiet Rettungsdienst

Seit dem 1.Juli 2019 erfolgt die rettungsdienstliche Versor-
gung der Gemeinden Bassersdorf, Lufingen, Nirensdorf,
Oberembrach, Oberglatt, Winkel sowie der Stadte Kloten
und Opfikon durch den Rettungsdienst der Spital Bulach AG.
Bisher erbrachte SRZ diese Dienstleistung auf Basis eines
Zusammenarbeitsvertrags mit der Spital Bulach AG, da dem
spitaleigenen Rettungsdienst lange die nétigen Kapazitaten
fehlten. Bei Engpéssen bleibt die Nachbarschaftshilfe durch
die am Flughafen Zurich stationierten Rettungsteams von
SRZ sowie die SRZ-Notarztteams fur Erwachsene, Kinder
und Neugeborene weiterhin gewéhrleistet.

Zertifizierung «Top Employer Schweiz»

SRZ hat 2019 als erste 6ffentliche Verwaltung in der Schweiz
das Label des Top Employers Institute erhalten. Dieses zeich-
net bereits seit 1991 Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber welt-
weit aus. Es honoriert damit Unternehmen fUr deren Uber-
durchschnittliche Angebote fUr Mitarbeitende sowie fur deren
Personalfiihrung und Personalstrategie. Anders als bei der
ISO-Zertifizierung, bei der das gesamte Qualitdtsmanagement
des Unternehmens im Vordergrund steht, stellt die Zertifizie-
rung zum Top Employer ausschliesslich die Mitarbeitenden in
den Mittelpunkt. Es werden Arbeitgeberinnen und Arbeitge-
ber ausgezeichnet, die den Mitarbeitenden ermdglichen, sich
persdnlich und beruflich weiterzuentwickeln.

Standortstrategie Schutz & Rettung
Am 10. Juli 2019 genehmigte der Gemeinderat mit 83 Ja-Stim-
men zu 16 Nein-Stimmen bei 17 Enthaltungen die Erhdhung
des Projektierungskredits fur die Wache Nord mit Zentraler
Einsatzlogistik auf 9,3 Millionen Franken.

Am 18.September 2019 genehmigte der Gemeinderat ein-
stimmig mit 113: 0 Stimmen den Objektkredit fur die Instand-
setzung des Amtshauses Walche, in dem die Wache Zentrum
der Sanitat untergebracht ist.

Umsetzung Projekt «Optimierung des Rettungs-
wesens im Kanton Ziirich» der Gesundheitsdirektion
Am 1. August 2019 trat die Ergadnzung der geltenden Verordnung
Uber das Rettungswesen betreffend Regelungen zur Luftret-
tung in Kraft. Darin wurde festgelegt, dass auch geplante Ver-
legungen mit dem Helikopter Uber die Einsatzleitzentrale (ELZ)
von SRZ und das zur Verfligung gestellte Tool <EBAK» erfolgen
mussen. Die ELZ entscheidet, welches das am besten geeig-
nete verflgbare Rettungsmittel ist und disponiert den Einsatz.
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Grundstein fiir Neubau Ausbildungszentrum
Rohwiesen gelegt

Am 27.September 2019 wurde der Grundstein flir den Neubau
in Form einer Zeitkapsel gelegt. Das kunftige «Bildungszentrum
Blaulicht BZB» (heute Ausbildungszentrum Rohwiesen AZR)
bietet genlgend Raum und eine moderne Infrastruktur, um
die theoretische Ausbildung der verschiedenen Blaulichtorga-
nisationen mit der Praxis zu kombinieren. Dank einer gemein-
samen Bildungsstatte der Angehdrigen aller Blaulichtorgani-
sationen wird die Zusammenarbeit im Einsatz noch mehr
gestérkt. Der Bezug ist Mitte 2022 geplant.

Pager-Alarmierung vollstandig verschliisselt

SRZ und die Gebaudeversicherung Kanton Zurich (GVZ2)
haben als erste Organisationen in der Schweiz die Pager-Alar-
mierung vollstandig und flachendeckend Ende-zu-Ende ver-
schlUsselt. Das bisherige Paging-System, das schweizweit im
Einsatz steht, verschllsselte zwar bereits den Transport der
Meldungen bis zum Sendemast, jedoch von dort aus nicht
vollstandig bis zu den Empfangerinnen und Empfangern. Dazu
wurden von der GVZ und den beteiligten Rettungsdiensten
eine neue Pager-Generation beschafft, die die verschllssel-
ten Meldungen decodieren kann, sowie die technische Infra-
struktur der Anbieterin umgerustet. Das neue System erfUllt
somit sowohl die Anforderungen der Rettungsorganisation
nach einer korrekten und sicheren Notfallalarmierung rund
um die Uhr als auch das BedUrfnis nach einer hohen Daten-
sicherheit und dem Schutz der Patientendaten.

Einsatzleitzentrale gewinnt

Hexagon Excellence Award

Die Einsatzleitzentrale (ELZ) 144/118 von SRZ hat im ver-
gangenen Jahr mit einem umfangreichen Update des Ein-
satzleitsystems die technische Voraussetzung flr eine noch
schnellere und effizientere Alarmierung geschaffen. Fur die
technische Umsetzung der «N&chst-Best-Strategie» erhielt
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sie einen Innovationspreis. Bei einem medizinischen Notfall
wird durch die ELZ immer das am besten geeignete verfugba-
re Rettungsmittel aufgeboten. Das System kombiniert neues
Kartenmaterial mit modernsten Algorithmen und Machine
Learning — das heisst, das System generiert neues Wissen
aus Erfahrung. Es bearbeitet pro Sekunde bis zu 1300 Rou-
tinganfragen und berechnet so innerhalb Sekundenbruch-
teilen das am schnellsten verfligbare Rettungsmittel. Dabei
werden Faktoren wie beispielsweise prognostizierte Ausriick-
zeiten der Rettungseinheiten, Baustellen, unwegsames Ge-
ldnde sowie Erfahrungswerte aus friheren Blaulichtfahrten
berUcksichtigt. In die Berechnungen werden auch Rettungs-
fahrzeuge und -helikopter aus dem benachbarten In- und
Ausland miteinbezogen.

Fokus auf ICT-Architektur und Informationssicherheit
Um den wachsenden Anforderungen im Zuge der Digitalisie-
rung besser gerecht zu werden, wurden die Themen Tech-
nologiemanagement, ICT-Architektur und Datensicherheit per
1.Méarz 2019 in einer eigenen Organisationseinheit als Stabs-
funktion innerhalb der Abteilung ICT abgebildet.

Notrufumstellung auf All-IP-Technologie

Anfang November 2019 wurde die von der Swisscom langer-
fristig nicht mehr angebotene ISDN-Telefonie der Einsatzleit-
zentrale auf die All-IP-Technologie umgestellt. Die Umstellung
verlief fUr die Anrufenden nicht spirbar und ohne technische
Probleme.
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4.3.3 Aligemeine Kennzahlen

1 Seit 1.1.2017 gilt im Kanton Zurich die neue Verordnung Uber das Rettungswesen mit neuen Einsatzkategorien. Insbesondere gelten fiir Verlegungstransporte eigene Bestimmungen.
Diese Verlegungstransporte werden deshalb neu ab 2019 separat ausgewiesen. Eine nachtrégliche Aufschllisselung der Zahlen der Vorjahre nach diesem Raster ist nicht moglich.
Die Gesamteinsatzzahlen bleiben vergleichbar.

2 Seit 1. Januar 2018 hat das Spital Bilach einen eigenen Notarztdienst aufgebaut, SRZ leistet in diesem Gebiet keine entsprechenden Einsétze mehr.

1 Ein Grossteil dieser Einsatzkategorie betrifft Bienenschwérme. Lassen sich diese bei heiklen Gebauden (z. B. Kindergérten) oder auf grossen Kreuzungen nieder, werden sie von der Feuerwehr
eingefangen und an ausgewahite Imkerinnen und Imker Ubergeben. Die Schwarmtétigkeit der Bienen héngt stark vom Wetter in den Frihlingsmonaten ab.
2 Es handelt sich dabei um im Voraus geplante Einsétze wie beispielsweise die Feuerwache an Veranstaltungen durch Angehdrige der Milizfeuerwehr.
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1 Eingehende Anrufe, die von der zugeteilten Calltakerin oder vom zugeteilten Calltaker nicht innerhalb der vorgegebenen Frist entgegengenommen werden kénnen, werden intern an eine andere
Mitarbeiterin oder einen anderen Mitarbeiter weitergeleitet. Bis und mit 2015 wurden solche Weiterleitungen als zusatzliche Notrufe gezahlt. Seit 2016 ist es technisch méglich, Weiterleitungen herauszu-
filtern. Die Zahlen ab 2016 sind deshalb nicht vergleichbar mit den Vorjahren.

-
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4.4 Dienstabteilung Verkehr

4.4.1 Aufgaben

Die Dienstabteilung Verkehr (DAV) ist fUr das Verkehrsmana-
gement in der Stadt ZUrich zustandig. Dazu gehdren neben
der Verkehrssteuerung und -lenkung auch der Erlass von Ver-
kehrsvorschriften, die Parkraumbewirtschaftung sowie die
Signalisationen und Markierungen. Bei allen Themen hat die
Verkehrssicherheit hdchste Prioritat — ganz besonders, wenn
es um die Sicherheit der ungeschitzten Verkehrsteilnehmen-
den geht. Vor allem beim Veloverkehr sind die Unfallzahlen
besorgniserregend. Daher soll der Velosicherheit noch mehr
Beachtung geschenkt werden.

FUr weitere Angaben: www.stadt-zuerich.ch/dav
4.4.2 Jahresschwerpunkte

Pilotversuch Tempo 30 nachts

Zwischen Juli und September 2018 galt im Rahmen eines Ver-
kehrsversuchs zwischen 22.00 und 6.00 Uhr auf den Stras-
senabschnitten Albisstrasse, Hardstrasse, Dibendorf-/Winter-
thurerstrasse und Am Wasser/Breitensteinstrasse Tempo 30.
Um aussagekraftige Erkenntnisse zu erhalten, wurden bereits
vor Versuchsbeginn verschiedene Messungen durchgefihrt.
Diese Messungen wurden anschliessend wahrend der Ver-
suchsphase wiederholt. Zusatzlich wurden die Verlustzeiten
des offentlichen Verkehrs erhoben.

Auf allen Strecken wurde wahrend der Nachtstunden eine um
etwa 1 bis 3dB geringere Larmbelastung festgestellt, was als
wahrnehmbar eingestuft wird. Noch deutlicher nahmen die
Maximalpegel der Vorbeifahrten ab. Diese Ergebnisse lassen
den Schluss zu, dass die Massnahme wirksam ist, um den
Strassenlarm und besonders die stérenden Larmspitzen zu
reduzieren. Auf den Verkehrsablauf hatte der Versuch keine
negativen Auswirkungen. Die Fahrzeiten des 6&ffentlichen Ver-
kehrs verlangerten sich zwar um wenige Sekunden, doch hat-
te dies keinen Einfluss auf den Fahrplan oder allfalige An-
schlUsse. Die Geschwindigkeitsreduktion und deren positive
Auswirkung wurden auch von den Anwohnenden wahrge-
nommen. Im Rahmen einer Befragung sprach sich eine Mehr-
heit von ihnen flr dauerhaft «Tempo 30 nachts» aus. Rund
zwei Drittel der Befragten gaben an, dass sich der Strassen-
larm in der Nacht wahrend der Versuchsphase leicht oder gar
stark reduziert habe. Etwas weniger als die Hélfte der Be-
fragten stellte eine Verbesserung der Schlafqualitat fest. Aller-
dings wurden bei der Umfrageauswertung zwischen den vier
Strassenabschnitten auch signifikante Unterschiede festge-
stellt, die auf die Eigenheiten der entsprechenden Strecken
zurtickzufihren sind.

Aufgrund der positiven Ergebnisse wird Tempo 30 nachts
kunftig an Orten geprUft, wo eine permanente Einflhrung von
Tempo 30 nicht méglich oder verhaltnismassig ist.

Verkehrsklima-Kampagne «Grosi an Bord»

Das Klima zwischen den Verkehrsteilnehmenden wird von vie-
len als schlecht empfunden. Ungeduld und Aggression fuh-
ren zu Risikosituationen und Unféllen. Darum haben die Stadt
Zurich (Dienstabteilung Verkehr, Stadtpolizei, Tiefoauamt und
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VBZ) und zwolf Verkehrs- und Interessenverbande in einer
starken Allianz die Kampagne «Grosi an Bord» lanciert. Darin
fordert «Grosi» alle auf, mit Freundlichkeit, Gelassenheit und
Rucksichtnahme einen Beitrag zur Verbesserung der Ver-
kehrssicherheit zu leisten. Die Kampagne geht davon aus,
dass eigentlich alle wissen, wie man sich auf der Strasse ver-
halten sollte. Dass es trotzdem nicht alle tun, liegt nicht an
fehlendem Wissen, sondern an Verhaltensfaktoren, z.B. am
selbstgemachten Zeitdruck. «Grosi» richtet sich an alle Ver-
kehrsteilnehmenden. Die Kunstfigur wird den Zircherinnen
und Zurchern sowie Besucherinnen und Besuchern in unter-
schiedlichen Situationen und Mobilitdétsformen begegnen.
«Grosi» tritt dabei nicht belehrend in Erscheinung. Sie sagt
einfach: «Verhalte dich im Verkehr so, als wenn ich dabei wéare».
Sie wird damit zur Instanz fur rlicksichtsvolles Verhalten. Die
Kampagne dauert finf Jahre. Im ersten Jahr trat «Grosi» auf
Plakaten, im Tram, auf Velos, Dienstfahrzeugen, Aufklebern,
Behdrdeninformationen oder auf Social Media (Facebook,
Instagram) auf.

Fur weitere Angaben: www.grosi-an-bord.ch

Kampagne «Grosi an Bord». (Bild: Dienstabteilung Verkehr)

Tag der Verkehrssicherheit 2019

Am 6. November 2019 trafen sich rund 200 Verkehrsfachleute
aus der ganzen Schweiz und dem umliegenden Ausland
zum zweiten ZUrcher Tag der Verkehrssicherheit mit dem
Thema «Urbanes Verkehrsklima». Die prasentierten Daten ei-
ner Umfrage zeigten, dass 65 % der Verkehrsteiinehmenden
das Verkehrsklima in der Stadt Zurich als eher schlecht oder
sehr schlecht wahrnehmen. Mit der «Grosi an Bord»-Kampa-
gne soll dieser Wert in den nachsten funf Jahren verbessert
werden. Auf einem interaktiven Podium wurde das Thema mit
Personen aus der Fachwelt und Praxis diskutiert. Das Publi-
kum wurde mit Abstimmungen in die Diskussion involviert.
Einen schénen Abschluss bildete die Ubergabe des Preises
fUr Verkehrssicherheit an eine ETH-Studentin, die in ihrer Mas-
terarbeit eine Dunkelziffer von bis zu 90% bei Velounfallen
eruierte. Das grosse Interesse am Anlass und die positiven
Ruckmeldungen zeigten, dass der Tag der Verkehrssicherheit
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in der Fachwelt gut ankommt und bereits zu einem wichtigen
Termin geworden ist. Die n&chste Durchfuhrung ist 2021
geplant.

Tempo 30: Monitoring und Verfahren Stadt Ziirich

In der Stadt Zurich werden aus Larmsanierungsgrtiinden zahl-
reiche zusatzliche Strecken neu mit Hochstgeschwindigkeit
Tempo 30 signalisiert. Darunter fallen auch stark befahrene
kommunale sowie Uberkommunale Strassen. Im Auftrag von
Stadtratin Karin Rykart und Regierungsprasidentin Carmen
Walker Spah fuhren deshalb die Stadt und der Kanton Zirich
gemeinsam eine umfangreiche Wirkungskontrolle auf neun
Tempo-30-Strecken durch. Dabei werden nicht nur die Fre-
quenz- und Geschwindigkeitsentwicklung auf den Strecken
selber beurteilt, sondern auch die Verlustzeiten fiir den moto-
risierten Individualverkehr und die dffentlichen Verkehrsmittel,
die Belastung auf potenziellen Ausweichrouten, die Auswir-
kungen auf den Verkehrsfluss und die Larmwirkung. Der Ein-
fluss auf die Verkehrssicherheit wird im Rahmen der Wirkungs-
kontrolle lediglich qualitativ beurteilt. Ziel des Projekts ist es,
die Auswirkungen von Tempo 30 auf stark befahrenen Stras-
sen besser zu erfassen. Im Frihling 2019 wurden die Stre-
cken fUr das Monitoring definiert: Zweierstrasse, Butzenstrasse,
Hongger-/Wasserwerkstrasse, Rami-/Universitatsstrasse,
Nordstrasse/Nordbriicke, Hofackerstrasse, Steinstrasse und
Gsteigstrasse. Im Mai und Juni 2019 wurden die Vorhermes-
sungen durchgefihrt. Eine Umsignalisation erfolgte im Juli,
eine erneute Messung wurde im September vorgenommen.
Aktuell werden die Messresultate im interdisziplindren Projekt-
team diskutiert. Der Schlussbericht mit den Ergebnissen wird
fUr das erste Quartal 2020 erwartet.

Im Verlauf des Jahres 2019 wurden die letzten zehn Verfu-
gungen mit larmschutzbedingten Geschwindigkeitsreduktio-
nen rechtskréftig, sodass in diesem Zusammenhang derzeit
keine Rechtsmittelverfahren mehr hangig sind.

Parking-App

Bei den meisten Parkuhren auf den Strassen der Stadt Zurich
war eine Bezahlung der Parkgebthren lediglich mit Bargeld
oder mit einer speziellen Debitkarte moglich. Seit 1. April 2019
stehen den Nutzerinnen und Nutzern der Parkplatze auf 6ffen-
tlichem Grund die Apps von drei Anbietenden zur bargeld-
losen Begleichung der Parkgebuthren zur Verfligung. Mittler-
weile werden mehr als 10 % des Umsatzes mit Parkuhren Gber
diese Apps abgewickelt. Die Tendenz ist steigend. Diese zeit-
gemésse Zahlungsmoglichkeit wurde termingerecht und ohne
Probleme eingefluhrt.

Einhausung Autobahn Schwamendingen

Mit der Einhausung Schwamendingen soll das Quartier vor
den negativen Auswirkungen der Autobahn geschitzt werden.
Damit das Verkehrssystem auch wéhrend der Bauarbeiten
funktioniert, entwickelte die Stadt Zurich ein Massnahmen-
konzept, um die verkehrlichen Ziele (z. B. Verkehrssicherheit,
Priorisierung des 6ffentlichen Verkehrs, Verkehrsfluss, Verhin-
derung von unkontrollierten Verkehrsverlagerungen auf Quar-
tierstrassen) zu erreichen. Alle Verkehrsphasen werden nach
diesem Massnahmenkonzept sorgféltig eingerichtet. Die Vor-
bereitungsarbeiten wurden durch die Dienstabteilung Verkehr
2017/18 ausgefiihrt. Im Januar 2019 wurde die erste Verkehrs-
phase eingerichtet (Sperrung der Autobahneinfahrt Aubrugg).
Bald darauf folgte die Sperrung der Autobahnausfahrt
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Ueberlandstrasse und Bulacherkreisel. Insgesamt gibt es zehn
Verkehrsphasen. Jede fordert hohe personelle Ressourcen,
damit taglich tber 100000 Autos geordnet durch die Baustelle
fahren und nicht unkontrolliert in Quartierstrassen ausweichen.
Die Verkehrsbewegungen werden in einem umfassenden Ver-
kehrsmonitoring aufbereitet, Uberpruft und wenn ndtig nach-
gebessert. Das komplexe Bauwerk soll unfallfrei und mit wenig
negativen Auswirkungen in den nachsten vier Jahren ent-
stehen.

VELO SICURO

Das Ziel des Projekts VELO SICURO ist es, dort die Velounféalle
zu reduzieren oder eine weitere Zunahme der Unfallzahlen zu
vermeiden, wo ein Einfluss der Infrastruktur wahrscheinlich
ist. Das Projekt beinhaltet die Verbesserung der Sicherheit
der Veloinfrastruktur und umfasst zwei Handlungsfelder:
Sanierung von Velounfallherden und Veloroutencheck («Velo
RSI»). Das Projekt ist auf maximal vier Jahre terminiert. Im Jahr
2018 wurde ein Anstieg der verunfallten Velofahrenden von
15,6 % zum Vorjahr verzeichnet. Bei den schwer verletzten
Velofahrenden wurde hingegen eine Abnahme um 18 % zum
Vorjahr festgestellt.

Insgesamt wurden rund 30 Velounfallherde analysiert (Grob-
analysen, Priorisierungen und Detailanalysen). Aufgrund der
Erkenntnisse wurden Massnahmen geplant und umgesetzt.
Diese fuhrten bereits zu einer Verbesserung der Veloinfra-
struktur und somit der Velosicherheit. Die Liste der Velounfall-
herde wird regelméssig aktualisiert.

Es wurden bereits Sofortmassnahmen entwickelt und teilweise
umgesetzt: Roteinfarbungen, Lichtsignalanlagen, Fussgéanger-
streifen versetzen, Verdeutlichung der Infrastruktur, Herab-
setzung der Geschwindigkeitsgrenze usw. Zusatzlich werden
Verbesserungen auch in laufenden oder bevorstehenden Bau-
projekten bewirkt. Alle Unfallherde werden in den nachsten
drei Jahren bearbeitet und einer Wirkungskontrolle unter-
zogen. Im Jahr 2020 wird mit der Analyse von Velorouten ge-
startet. Zusatzlich wird bei Bauprojekten flir die Velosicherheit
sensibilisiert.
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4.4.3 Aligemeine Kennzahlen

"Neu im Sicherheitsbericht der Stadt Zurich. https://www.stadt-zuerich.ch/pd/de/index/das_departement/publikationen_u_broschueren/berichte.htmi
2 Geénderte Praxis seit 1.Juni 2015: Jeder gemeldete Verkehrsunfall wird rapportiert, auch wenn es sich um eine Bagatelle handelt, bei der nur geringer Sachschaden entstanden ist.
Daraus folgt ein Anstieg der Strassenverkehrsunfélle in der Statistik, nicht aber auf der Strasse.

Kommentar Tagesbewilligungen weiter an. Die Tagesbewiligungen fur
Der Verkauf der Anwohnerparkkarten ist weiter ricklaufig. Handwerker/innen und die Spezialbewiligungen liegen auf
Dafur steigen die Verkaufe bei den Gewerbeparkkarten und  dem Vorjahresniveau.

Kommentar und/oder gemass dem Rechtsgutachten «Velos auf dem Trot-
Die Liste wird seit 2018 gefuhrt. Es werden nur Abschnitte  toir» nicht zul&ssig sind.
aufgeflihrt, die Defizite aufweisen (z.B. ungeniigende Breite)
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4.4.4 Spezifische Kennzahlen

Finanzkennzahlen

Dienstabteilung Verkehr 2015 2016 2017 2018 2019
Betrage (in Fr.)

Aufwand 33256000 31659000 32599000 32071000 27479000
Ertrag -13979000 -13709000 -15762000 -18744000 -16485000
Saldo 19277000 17950000 16837000 13327000 10994000
Blaue Zonen 2015 2016 2017 2018 2019
Aufwand 16263000 16538000 16913000 23481000 16778000
Ertrag -16263000 -16538000 -16913000 -23481000 -16778000
Saldo 0 0 0 0 0
Parkgebiihren 2015 2016 2017 2018 2019
Aufwand 15167000 15467000 16021000 17762000 15923000
Ertrag -15167 000 -15467000 -16021000 -17762000 -15923000
Saldo 0 0 0 0 0
Parkgebiihren 2015 2016 2017 2018 2019
Hochtarif 14645600 15013500 17023500 18036200 17660300
Niedertarif 6444200 6373900 6495300 6645100 6447900
davon bargeldlos 65500 64100 73700 100400 2604400

Kommentar
Die Einfihrung von Parking-Apps flr das bargeldlose Bezah-
len von Parkgebuhren im Frihjahr 2019 verlief erfolgreich. Die

4.5 Stadtrichteramt

4.5.1 Aufgaben

Das Stadtrichteramt ist zum einen eine Ubertretungsstraf-
behdrde, die ihre Bussen selbst und eigenverantwortlich voll-
zieht. Zum anderen werden im Stadtrichteramt Verlustscheine
flr die Stadtverwaltung ZUrich bewirtschaftet.

Das Stadtrichteramt als Strafverfolgungs-

und Vollzugsbehdrde

Das Stadtrichteramt zahlt zu den Strafverfolgungsbehérden,
ist in der Rechtsanwendung unabhangig und allein dem
Recht verpflichtet. Die Stadtrichterinnen und Stadtrichter
sowie die Fachbearbeiterinnen und Fachbearbeiter beur-
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Apps fanden bei den Parkierenden von Anfang an grossen An-
klang. Bereits nach kurzer Zeit wurden 10 % der Parkierungs-
vorgange mittels App getatigt.

teilen die zur Anzeige gebrachten Ubertretungstatbestéande
und erlassen Strafbefehle, Nichtanhandnahme- oder Einstel-
lungsverflgungen.

Die Strafkompetenz des Stadtrichteramts ist auf Bussen bis
500 Franken beschrankt. Wird eine Busse schuldhaft nicht be-
zahlt und wurde eine Ersatzfreiheitsstrafe angedroht, so wird
deren Vollzug bei erfolglosem oder aussichtslosem Betrei-
bungsverfahren angeordnet. Bei Uberschreitung der Bussen-
kompetenz ist der Fall an das Statthalteramt zu Gberweisen.
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Das Stadtrichteramt als Kompetenzzentrum

fur die Bewirtschaftung der Verlustscheine der
Stadtverwaltung

Das Stadtrichteramt bearbeitet sowohl Verlustscheine aus
nicht bezahlten Bussen und GebUhren des Stadtrichteramts
als auch Verlustscheine von Forderungen aus der Ubrigen
Stadtverwaltung ausser den Gemeindebetrieben und dem
Steueramt. Aufgabe des Bereichs «Verlustscheininkasso der
Stadt Zurich» ist es, die moglichst effektive Bewirtschaftung
dieser Verlustscheine sicherzustellen: Es gilt, die Schuldne-
rinnen und Schuldner zur Bezahlung der Verlustscheinbetra-
ge anzuhalten, damit die ausstehenden Forderungen endgul-
tig getilgt sind. Dazu k&nnen auch Ratenzahlungen vereinbart
werden. Andernfalls kbnnen offene Forderungsbetrage erneut
auf dem Weg der Betreibung geltend gemacht werden. Da-
durch leistet das Stadtrichteramt wirkungsvolle Beitrage zur
Kostenrechnung der Stadt ZUrich.

FUr weitere Angaben: www.stadt-zuerich.ch/stadtrichteramt
4.5.2 Jahresschwerpunkte

Unterschiedliche Auffassungen Uber die FUhrung zwischen
der Vorsteherin des Sicherheitsdepartements, der Leitenden
Stadtrichterin und ihrer Stellvertreterin fihrten im gegenseiti-
gen Einvernehmen zur Auflésung der Arbeitsverhéltnisse. Die
Stelle der Leitung des Stadtrichteramts wurde im Herbst 2019
offentlich ausgeschrieben.

Zu den Jahresschwerpunkten des Stadtrichteramts gehor-
ten die Vorbereitung des Umzugs nach Zirich-Seebach, die
weitere Umsetzung des Records Management und der
[T-Strategie.

Auch im Berichtsjahr hat sich das Uberdepartementale

Betriebsteam Verwaltungszentrum Eggbuihl (VZE) mit verschie-
denen Themen auseinandergesetzt, die das Zusammenleben
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aller Dienstabteilungen neu regelt. Zu den Schwerpunkten
gehorten der Aufbau der Notfallorganisation sowie die Er-
stellung eines Notfallkonzepts. Zentrale Hauptpunkte waren
die Bedarfsklarung sowie die Anlagenplanung der Archive
mit Berlcksichtigung einer neuen Ablagesystematik, die das
Records Management einschliesst. Fur den reibungslosen
Umzug wurde die Planung der Burozuteilungen erstellt. Die
Umzugsplanung bildet die Grundlage flir die Buroeinrichtung
und die Signaletik.

Mit Blick auf die am 10. Juli 2015 in Kraft getretene Manage-
ment Policy startete 2018 im Stadtrichteramt das mehrjahrige
interne Projekt «Records Management StRA». 2019 konnten
wichtige Meilensteine erreicht werden. So wurde mit dem Stadt-
archiv eine neue Vereinbarung zur Aktentbernahme geschlos-
sen. Des Weiteren wurde das Weisungs- und Vertragswesen
Uberarbeitet, neu klassifiziert und strukturiert. Schliesslich
wurde ein Leitfaden erarbeitet, der u. a. die Organisationsvor-
schriften sowie Regelungen zur Aufbewahrung von Akten ent-
halt. Zudem wurden alle Personaldossiers digitalisiert.

2018 konnte das Projekt «Strategische Informatikplanung
Stadtrichteramt Zurich 2022» abgeschlossen werden. Basie-
rend auf diesen Erkenntnissen wurde Mitte 2019 das Pro-
jekt NAPSTRA (Neue Applikation Stadtrichteramt) ins Leben
gerufen. In der bis zum Fruhjahr 2020 dauernden Initialisie-
rungsphase werden die Grundlagen erarbeitet, um das Pro-
jekt erfolgreich umsetzen zu kénnen. Im Besonderen geht es
darum, mogliche Umsetzungsvarianten fur die Ablésung der
bestehenden Fachapplikationen auszuarbeiten und zu be-
werten. Mit dem Abschluss der Initialisierungsphase wird der
Entscheid zur Variantenwahl getroffen und ein entsprechen-
der Projektauftrag ausgearbeitet, einschliesslich einem ent-
sprechenden Projektmanagementplan. Die Zusammenarbeit
mit der OIZ wurde dahingehend intensiviert, und die Personal-
ressourcen der IT des StRA wurden gestarkt.
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4.5.3 Spezifische Kennzahlen

Finanzkennzahlen

Stadtrichteramt 2015 2016 2017 2018 2019

Betrage (in Fr.)

Aufwand 18420600 19985200 21507560 20841538 16931428

Ertrag -28314500 -29506700 -29628297 —26491343 —20777 407

Saldo -9893900 -9521500 -8120737 -5649805 -3845979
Kommentar rund 5,7 Millionen Franken zu verzeichnen. Diese Verande-

Gegenuber dem Vorjahr ist im Aufwand eine Minderung um
rund 2,3 Millionen Franken und beim Ertrag eine Abnahme um

Im Rechnungsjahr 2019 konnte im Verlustscheininkasso ein
Ertrag von insgesamt 2,39 Millionen Franken erwirtschaftet

Abschreibungen fiir Verlustscheininkasso infolge Verjéhrungen:

Betrage (in Fr.)
davon keine gultige Adresse vorhanden
davon Adresse im Ausland
davon Schuldnerin/Schuldner mit Sozialhilfe
davon Todesfall

davon sonstige Griinde

4.5.4 Allgemeine Kennzahlen

Im Jahr 2019 gingen 75 143 Geschafte beim Stadtrichteramt
ein, rund 20000 weniger als im Vorjahr. Der Ruckgang ist
hauptsachlich auf die Einfihrung des Mahnverfahrens durch
die Stadtpolizei ZUrich im Rahmen des Ordnungsbussen-
verfahrens zurtckzufthren.

Ubertretungsstrafverfahren 2015-2019
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M Eingegangene Geschéfte Verflgte Strafbefehle
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rungen sind hauptséachlich auf die Positionen «Geblhren von
Amtshandlungen» und «Ertrag aus Bussen» zurlickzufthren.

werden. Demgegentber mussten 419000 Franken abgeschrie-
ben werden infolge Verjahrung oder nachfolgender Griinde:

2019

307000
20000
46000
45000

1000

Im Vergleich zum Vorjahr hat die Anzahl der erlassenen Straf-
befehle um rund 20% abgenommen. Pensionierungen, der
Einbezug von Personal in verschiedene Projekte sowie das
Fehlen von SchlUsselpersonal in der Fihrungsebene haben
zu Personalengpassen und Effizienzverlusten gefuhrt.
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Untersuchungsverfahren

Volizug

1 Die Geschafte mit Untersuchungsverfahren vor dem Erstentscheid wurden seit 2017 nicht mehr separat aufgefiihrt. Die entsprechenden Entscheide sind in diesen Zahlen integriert,
die damit héher ausfallen.
2 Die Uberweisungen an Statthalteramter sind seit 2017 in jenen an andere Amtsstellen enthalten und werden nicht mehr getrennt aufgelistet.
Dasselbe gilt fur die bis 2016 unter «sonstige Erledigungen» aufgeflihrten Riickweisungen und Abtretungen.
Die seit 2017 noch unter «sonstige Erledigungen» enthaltenen neuen Strafbefehle werden seitdem separat aufgelistet.
Enthalt die bis 2015 unter «Einstellungen» und seit 2017 unter «Rlickweisungen an Lieferanten» wie auch die in den Vorjahren unter «sonstige Erledigungen» aufgefiihrten Uberweisungen
an andere Amtsstellen.
5 Seit 2017 wird nicht mehr unterschieden, ob eine Abtretung an den Justizvollzug im Bereich Inkasso oder im Bereich Verlustscheininkasso ausgelost wurde.

s @
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5. Parlamentarische Vorstosse

I. Unerledigte Motionen und Postulate’
Verzeichnis (Stand 31. Dezember 2019)

Motionen und Postulate, die vom Gemeinderat dem Stadtrat zur Priifung und Antragstellung tiberwiesen wurden und noch unerledigt sind.

Gruppe Einreichung Name Ratsmitglied/Kommission

GR Nr. Uberweisung Geschéftsbezeichnung

Postulat 04.12.1985 Silvia Ramer (SP)

1985/5 20.08.1986 Zahringer- und Predigerplatz, Umwandlung in eine Fussgangerzone

Der Stadftrat wird eingeladen, alle Mdglichkeiten, die zur Verminderung der heutigen Verkehrsgefdhrdung zu Fuss gehender Bewohner und Besucher der
Altstadt beitragen und zudem ganz allgemein die Situation der Fussgénger in den betreffenden Altstadtbereichen verbessern, zu prifen, insbesondere

a) die Umwandlung des Zéhringer- und Predigerplatzes in eine autofreie und fussgéngerfreundliche Zone im Zusammenhang mit dem Neubau der
Zentralbibliothek;
b) die Schaffung einer den Seilergraben zwischen Predigerplatz und Hirschengraben Uberquerenden, gut gestalteten Fussgangerbriicke.

Der Stadtrat hat die Ergebnisse seiner Priifung in den vergangenen Jahren wiederholt dargelegt. Antrage, das Postulat abzuschreiben, lehnte der Ge-
meinderat jeweils ab.

Am 24.0Oktober 2018 hat der Gemeinderat dem Stadtrat die Motion GR Nr. 2017/422, Attraktivere ZUrcher Innenstadt fir Fussgangerinnen und
Fussganger sowie fur Velofahrende durch Aufhebung von Parkplatzen und Anpassung des kommunalen Verkehrsrichtplans, Uberwiesen. Diese verlangt
unter anderem einen autofreien Zahringerplatz.

Der Stadtrat wird dem Gemeinderat die Ergebnisse seiner erneuten Priifung im Rahmen der Weisung zur Motion GR Nr. 2017/422 unterbreiten.

Postulat 29.08.2007 Beatrice Reimann (SP) und Daniel Leupi (Griine)
2007/452 03.10.2007 Langstrasse, Ausdehnung des Nachtfahrverbots

Der Stadftrat wird eingeladen zu prifen, ob das Nachtfahrverbot in den an die Langstrasse angrenzenden Wohnquartiere im Kreis 4 (namentlich die
Gevierte der die Sihlhallen-, Roland-, Diener-, Brauer-, Hellmut- und Hohlstrasse sowie die Tell-, Zwingli- und Dienerstrasse) auch mit der Einflihrung
des neuen Verkehrsregimes an der Langstrasse (siehe Weisung 99, GR Nr. 2007/207) weiterhin ab 22.00 Uhr beibehalten und auf bis 05.30 Uhr
ausgedehnt werden kann.

Das Bauprojekt «verkehrsarme Langstrasse» wurde vom 14. September bis 15. Oktober 2018 &ffentlich aufgelegt. Am 19. September 2018 wurden die
zugehorigen Verkehrsvorschriften publiziert (Verfligung der Vorsteherin des Sicherheitsdepartements vom 13. September 2018). Gegen das Strassen-
bauprojekt und gegen die Verkehrsanordnungen sind Einsprachen eingegangen. Unter anderem wurde auf dem Strassenzug Ankerstrasse/Kanonen-
gasse Larmsanierungsmassnahmen an der Quelle (Temporeduktionen) gefordert.

Postulat 05.03.2014 Simone Brander (SP) und Guido Trevisan (GLP)
2014/60 04.06.2014 Durchgehende Veloverbindung aus dem Lettenquartier durch die Rousseaustrasse
bis zur Nordbrlcke

Der Stadftrat wird aufgefordert zu prtifen, wie die Velollicke aus dem Lettenquartier durch die Rousseaustrasse bis zur Nordbrticke geschlossen werden kann.
Fur die Umsetzung der Veloverbindung sind bauliche Massnahmen notwendig (Verschiebung des Randsteins). Die Umsetzung des vom Tiefoauamt

ausgeldsten Bauprojekts (Nr. 16049) ist fur 2023 geplant. In der Rousseaustrasse wurde Tempo 30 im Jahr 2018 rechtskraftig und im Jahr 2019 umge-
setzt. Somit sind die rechtlichen Voraussetzungen fir die Fihrung des Velos im Gegenverkehr gegeben.

Postulat 18.06.2014 Pawel Silberring (SP) und Heinz F. Steger (FDP)
2014/203 02.07.2014 Erweiterung der Gultigkeit der Jahres-Gewerbeparkkarte

Der Stadftrat wird gebeten zu prtifen, wie die Gultigkeit der Jahres-Gewerbeparkkarte erweitert werden kann, so dass die Fahrzeuge von Montag bis
Freitag auch auf weissen Parkpldtzen mit Parkuhr abgestellt werden dUirfen, wenn die Parkplédtze eine maximale Parkdauer von 2 Stunden oder mehr
aufweisen. Die Bedingungen sollen dabei ergénzt werden, so dass die Karte nur fur dienstliche Einsétze verwendet werden darf.

Die Prifung erfolgt im Rahmen der Motion GR Nr. 2017 /460.

Postulat 01.07.2015 Sven Sobernheim und Samuel Dubno (beide GLP)
2015/233 30.09.2015 Errichtung einer Begegnungszone auf der Loéwenstrasse zwischen dem Léwenplatz
und der Sihlporte

Der Stadtrat wird gebeten zu prifen, wie die Léwenstrasse auf dem Abschnitt zwischen Léwenplatz und Sihiporte zu einer Begegnungszone umge-
staltet werden kann.

Die Prufung ist erfolgt und das Tiefbauamt hat ein Bauprojekt ausgeldst. Der Baustart ist auf Anfang 2024 vorgesehen.

" Abschreibungsantrage zu Postulaten wurden mit separater Vorlage dem Gemeinderat unterbreitet.
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Gruppe Einreichung Name Ratsmitglied/Kommission

GR Nr. Uberweisung Geschiftsbezeichnung
Motion 16.12.2015 Roger Tognella (FDP) und Marco Denoth (SP)
2015/405 02.03.2016 Umsetzung der «Standortstrategie Schutz &Rettung», Vorlage einer Weisung

an den Gemeinderat, Antrag auf zweite Fristerstreckung

Der Stadtrat wird beauftragt, dem Gemeinderat im Rahmen der kommunalen Richtplanung die «Standortstrategie Schutz& Rettung» zur Beschluss-
fassung vorzulegen.

Der verlangte Bericht zur Standortstrategie (GR Nr. 2019/114) liegt vor und wurde in der Spezialkommission Sicherheitsdepartement/Verkehr
(SK SID/V) des Gemeinderats beraten.

Postulat 21.12.2016 Hans Jorg Kappeli (SP) und Markus Knauss (Griine)
2016/470 05.04.2017 Einrichtung einer Tempo-30-Zone an der Furttalstrasse innerhalb des Siedlungsgebiets

Der Stadftrat wird aufgefordert zu prifen, wie flr die Furttalstrasse innerhalb des Siedlungsgebietes eine Tempo 30 Zone eingerichtet werden kann.

Der Stadtrat hat der Verwaltung den Auftrag gegeben, im Rahmen der «2. Welle Strassenlarmsanierung» weitere Strecken zu eruieren, wo Tempo 30 als
Larmschutzmassnahme umgesetzt werden soll. Dabei sind stadtweit die gleichen Kriterien anzuwenden. Neben der Auswirkung auf den Larm sollen
beispielsweise die Auswirkungen von Tempo 30 auf die Verkehrssicherheit, den &ffentlichen und den Individualverkehr berticksichtigt werden. Zudem
soll ein plausibles, nachvollziehbares Verkehrsregime fir die ganze Stadt gefunden werden, so dass der heutige «Flickenteppich» aus Tempo-30- und
Tempo-50-Abschnitten korrigiert werden kann. Im Rahmen dieses Konzepts wird auch die Furttalstrasse erneut Uberpruft.

Postulat 10.05.2017 Stephan Iten und Stefan Urech (beide SVP)
2018/1 10.01.2018 Gewerbefahrzeuge, Befreiung von den ParkgebuUhren auf 6ffentlichen Parkplatzen

Der Stadftrat wird beauftragt, dem Gemeinderat eine Vorlage zu unterbreiten, wie Fahrzeuge fur den gewerblichen Einsatz werktags zwischen 06.00 Uhr
und 20.00 Uhr von den Parkgebuhren auf den d&ffentlichen Parkpldtzen (blaue und weisse Zone) befreit werden kdnnen.

Das Anliegen wird im Rahmen der Motion GR Nr. 2017 /460 geprUft.

Postulat 07.06.2017 AL-Fraktion
2017/168 07.02.2018 Berichterstattung tber die Umsetzung der personalpolitischen Ziele des Sicherheitsdepartements
(Diversity Management) und Uber den Gleichstellungsplan der Stadtpolizei

Der Stadftrat wird beauftragt, dem Gemeinderat Uber die Umsetzung der personalpolitischen Ziele des Sicherheitsdepartements (Diversity Management)
und des Gleichstellungsplans der Stadtpolizei Bericht zu erstatten. Im Bericht soll aufgezeigt werden, mit welchen Massnahmen der Frauenanteil im Be-
stand der Mitarbeitenden und in Kaderpositionen erhdht, der Anteil der Mitarbeitenden mit Migrationshintergrund den Verhéltnissen in der Bevdlkerung
angendhert und die Zahl der Beschéftigten mit einem starken Bezug zur Stadt erhéht werden kdnnen.

Ferner soll der Bericht aufzeigen, wie der Anteil anderer Minderheiten (z. B. trans* Menschen, homo- und bisexuelle Personen, Mitglieder einer mino-
ritdren Glaubensgemeinschatt, etc.) innerhalb des Sicherheitsdepartements gesteigert werden kann. Im Bericht sind die quantitativen Ziele fir diese
Schwerpunktthemen zu definieren.

Der Bericht wird gegenwartig fertiggestellt. Die Abschreibung erfolgt Uber eine separate Weisung.

Postulat 28.06.2017 Pawel Silberring (SP) und Elena Marti (Grline) )
2017/212 20.09.2017 Gestaltung der Hohlstrasse flr ein sicheres Queren im Bereich der Uberbauung Letzibach D

Der Staditrat wird aufgefordert zu priifen, wie die Hohlstrasse im Bereich der neuen Uberbauung Letzibach D so gestaltet werden kann, dass ein siche-
res Queren f(r alle Bewohnende (insbesondere auch fir die grosse Anzahl von &lteren Personen und die vielen Kinder) gewéhrleistet werden kann (Mit-
telinsel, Lichtsignal, Tempo).

Die Prifung erfolgte anlasslich einer vom Tiefbauamt durchgefihrten verkehrstechnischen Untersuchung des Knotens Hohl-/Flurstrasse. Um die
Bedurfnisse des Fussverkehrs und im Besonderen die Verkehrssicherheit fir Kinder und altere Personen ausreichend abdecken zu kénnen, soll mit
der Realisierung der beiden Uberbauungsprojekte «Letziturm» und «Letzibach D» ein Fussgangeriibergang mit Schutzinsel (Hohe Liegenschaft Nr. 444)
erstellt werden. Der Bau des Ubergangs mit Schutzinsel ist im entsprechenden Bauprojekt vorgesehen. Die Realisierung ist auf Anfang 2024 geplant.
Diese Massnahme ist aus heutiger Sicht als zweckmassiger zu betrachten anstatt eine Lichtsignalanlage, die zu langeren Wartezeiten flihren wiirde.

Das Bauprojekt Hohlstrasse im Abschnitt Luggwegstrasse 481 bis Saumackerstrasse wurde auf Grund von Einsprachen blockiert. Der in der Postulats-
begriindung erwadhnte Ubergang auf Héhe Hohlstrasse Nr. 535 soll nur in Verbindung mit einer Busspur unter Licht genommen werden.

Die Verschiebung der Bushaltestelle «Letzibach» Fahrtrichtung stadteinwarts wurde 2019 vorgezogen gebaut; die Haltestelle wurde von ihrer Position
auf Hohe Liegenschaft Nr. 535 nach Nr. 481 verschoben. Gleichzeitig wurde auf Hohe Nr. 481 der Fussgangerlibergang mit einer Schutzinsel versehen,
wodurch eine Kap-Haltestelle Fahrtrichtung stadtauswarts entstanden ist (OV-Priorisierung).
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Postulat 05.07.2017 Pawel Silberring und Renate Fischer (beide SP)
2017/225 07.02.2018 Umgestaltung des Parkplatzes Mythenquai bei der Unterfiihrung Honrainweg

zur Nutzung fUr Quartierbedurfnisse

Der Stadltrat wird gebeten zu prifen, wie die Bewirtschaftung und die Verkehrsfihrung des Parkplatzes Mythenquai bei der Unterfihrung Honrainweg
SO umgestaltet werden kann, dass zumindest ein Teil der Parkplétze nicht mehr als Langzeitparkplatz genutzt wird, sondern fir Quartierbedrfnisse zur
Verfligung steht. Dabei ist auch darauf zu achten, dass die Ein- und Ausfahrt so gestaltet wird, dass ein Zubringerdienst von Kindern gefahrios mdglich wird.

Das Postulat steht im Zusammenhang mit Nutzungskonflikten und gefahrlichen Situationen auf dem Trottoir vor der Swiss International School an der
Seestrasse 271.

Die im Vorjahr beantragte Abschreibung des Postulats aufgrund der Anordnung eines Halteverbots vor der Swiss International School und des durch
die Schule geschaffenen alternativen «Eltern-Taxi»-Standorts hat der Gemeinderat abgelehnt. Dies mit dem Hinweis, dass der Standort fir die «Eltern
Taxis» im August oder Ende 2019 wegfallen werde und deshalb das Anliegen des Postulats wieder aktuell werde.

Aufgrund dieser neuen Ausgangslage priift die Dienstabteilung Verkehr die Situation erneut.

Postulat 05.07.2017 Sven Sobernheim und Shaibal Roy (beide GLP)
2017/228 23.05.2018 Pilotprojekt zur Einfihrung der «ldaho-Regelung» auf Velorouten

Der Stadtrat wird gebeten zu prifen, wie er ein Pilotprojekt zur Einfliihrung der sog. Idaho-Regelung auf Velorouten durchfihren kann. Die Idaho-Rege-
lung ermdglicht es, dass Velofahrende an einem Stoppschild analog zum Signal «Kein Vortritt» nicht mehr zwingend anhalten missen und rote Ampeln
wie Stoppschilder behandeln ddirfen.

Das Sicherheitsdepartement hat 2019 in der Vernehmlassung zur Anderung der Verkehrsregeln und Signalisationsvorschriften die vorgesehene Mag-
lichkeit des Rechtsabbiegens flr den Veloverkehr trotz Rotlicht unter kontrollierten Bedingungen nach dem «Basler Modell» ausdriicklich begrisst.
Der diesbezUgliche Entscheid des Bundes ist noch ausstehend.

Postulat 12.07.2017 Severin Pfliger und Christian Huser (beide FDP)
2017/248 30.08.2017 Fussgangerstreifen Uber die Birchstrasse im Bereich des Armin-Bollinger-Wegs
sowie der Margrit-Rainer-Strasse

Der Stadftrat wird gebeten zu prtifen, ob (ber die Birchstrasse im Bereich des Armin-Bollinger-Wegs sowie der Margrit-Rainer-Strasse Fussganger-
streifen eingezeichnet werden kénnen.

In diesem Bereich von Neu-Oerlikon ist die Einfihrung einer Tempo-30-Zone geplant, die auch die Birchstrasse umfasst. Die Umsetzung der Tempo-
30-Zone wird zusammen mit baulichen Massnahmen erfolgen. In Tempo-30-Zonen werden grundsétzlich keine Fussgéngerstreifen markiert. Es soll
maoglich sein, die Strasse flachig zu queren.

Die Schulinstruktion der Stadtpolizei beurteilt die Schulwege Uber die Birchstrasse schon im Ist-Zustand als «geeignet» (bestmogliche Bewertung). Durch
die Einflihrung von Tempo 30 verbessert sich die Situation zusétzlich. Im Rahmen der Umsetzung von Tempo 30 wird zudem gepruft, ob punktuelle
bauliche Verbesserungen der Schulwegquerungen nétig sind.

Postulat 08.11.2017 Derek Richter und Stephan Iten (beide SVP)
2017/384 05.09.2018 Schaffung eines Linksabbiegers von der Schaffhauserstrasse in die Binzmihlestrasse

Der Stadtrat wird aufgefordert zu prifen, eine Mdglichkeit fir Linksabbieger, im Rahmen der Planung fur die Etappe 3B der Anbindung Ost, von der
Schaffhauserstrasse in die Binzm(hlestrasse, also in dstliche Richtung, zu schaffen.

Zur Beantwortung der Motion GR Nr. 2016/387 (Quartieranbindung Ost beim Bahnhof Oerlikon, Projektierung und Umsetzung der Etappe 3b) sowie
zur Prifung des Postulatsanliegens wurde 2019 die Potenzialanalyse «Bahnhof Oerlikon, Schaffhauserstrasse Quartieranbindung Ost Etappe 3b» er-
arbeitet. Im Rahmen dieser Potenzialanalyse wurde aufgezeigt, dass es mdglich ist, einen Linksabbieger aus der Schaffhauserstrasse in die Binzmuhle-
strasse anzubieten, wenn dieser als separate Linksabbiegespur ausgebildet wird. Dazu sind entsprechende Anpassungen an der Gestaltung des Stras-
senraums notwendig.
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Motion 20.12.2017 SP-, SVP-, FDP- und CVP-Fraktionen
2017/460 22.08.2018 Ausweitung der Glltigkeit der Gewerbeparkkarte fir dienstliche Einsétze an Werktagen

auf die weissen Parkplétze, Anderung der Parkkartenverordnung

Der Stadltrat wird aufgefordert eine Vorlage zur Anderung der Parkkartenverordnung vorzulegen mit dem Ziel, eine Gewerbeparkkarte zur Verfigung zu
stellen, welche an Werktagen fiir dienstliche Einsétze neu auch das Parkieren auf weissen Parkflachen abdeckt und welche von Gewerbetreibenden mit
Sitz in der Stadt Zirich zu einem gegenuber auswaértigen Mitbewerbern tieferen Preis erworben werden kann.

Motion 10.01.2018 Guy Krayenblhl und Sven Sobernheim (beide GLP)
2018/4 21.11.2018 Parkierung der Fahrzeuge von Carsharing-Unternehmen auf 6ffentlichen Parkplétzen,
Anderung der Vorschriften tber die Parkierung- und ParkuhrkontroligebUhren

Der Stadtrat wird beauftragt dem Gemeinderat eine Weisung vorzulegen, welche die Vorschriften Uiber die Parkierungs- und Parkuhrkontrollgebtihren
sowie die Parkkartenverordnung dahingehend anpasst, dass Fahrzeuge von Carsharing-Unternehmen und Auto-Abo-Geschéftsmodellen unkompliziert
gegen eine jéhrliche Geblhr auf sémtlichen &ffentlichen Parkplatzen der Blauen Zone parkiert werden kénnen. Dabei ist auf einen angemessen hohen
Gebuhrenrahmen zu achten und der durch Carsharing reduzierte Fldchenverbrauch soll entsprechend kompensiert werden.

Postulat 17.01.2018 SP-Fraktion
2018/17 21.11.2018 Verzicht auf neue Mischverkehrsflachen flir den Velo- und Fussverkehr sowie Abbau
von bestehenden Mischverkehrsflachen auf Trottoirs

Der Stadftrat wird aufgefordert zu prtifen, wie auf neue Mischverkehrsflidchen, auf welchen der Velo- und der Fussverkehr gemeinsam auf Trottoirs gefiihrt
wird, verzichtet werden kann. Ebenso wird der Stadtrat aufgefordert zu prifen, wie bestehende Mischverkehrsflidchen auf Trottoirs abgebaut werden
kénnen. Zudem wird der Stadtrat auch eingeladen, im jahrlichen Geschéftsbericht jeweils eine Liste mit den abgebauten sowie allfélligen neuen Misch-
verkehrsfldchen auf Trottoirs zu publizieren.

Die Forderungen aus dem Postulat werden fortlaufend umgesetzt. Das Tiefbauamt und die Dienstabteilung Verkehr haben Standards definiert. Zudem
wurde eine Liste mit allen aktuell bestehenden Mischverkehrsflachen erstellt, die entweder Defizite betreffend Sicherheit aufweisen (z. B. ungenligende
Breite, keine taktile Trennung usw.) und/oder rechtlich unzuldssig sind (verbindliche Veloftihrungen auf dem Trottoir). Eine Arbeitsgruppe ist daran, diese
Mischverkehrsflachen zu sanieren. Dies geschieht entweder mit Sofortmassnahmen oder, wo dies nicht maglich ist, werden Bauprojekte ausgel6st. Die
Konfliktpunkte und mégliche Lésungen werden regelmassig mit den Fuss- und Veloverbanden diskutiert.

Im Geschéftsbericht des Sicherheitsdepartements wird jahrlich der aktuelle Stand an defizitéaren Mischverkehrsflachen aufgefihrt.

Postulat 17.01.2018 Dorothea Frei (SP) und Patrick Albrecht (FDP)
2018/18 07.02.2018 Jahrlicher Kurzbericht zur Sicherheitssituation der Mitarbeitenden des Stadtammann-
und Betreibungsamts 11 nach dem Umzug ins Verwaltungsgebaude Eggbuhl

Der Stadtrat wird aufgefordert, dem Gemeinderat jéhrlich einen Kurzbericht zur Sicherheitssituation der Mitarbeitenden des Stadtammann- und Betrei-
bungsamtes 11 nach Umzug ins Verwaltungsgebédude Eggbuihl vorzulegen. Insbesondere sollen die Ausrtickzeit, die Anzahl der Einsatze und kritische
Situationen ohne (rechtzeitigen) Polizeieinsatz dokumentiert werden.

Der Umzug des Stadtammann- und Betreibungsamts 11 von der Schwamendingenstrasse an die Eggbuhlstrasse ist erst fur Mitte 2020 vorgesehen.
Damit erlbrigt sich vorlaufig die Erstellung eines Berichts Uber die Sicherheitssituation im Rahmen des vorliegenden Postulats.

Postulat 14.03.2018 Eduard Guggenheim und Mischa Schiwow (beide AL)
2018/111 06.03.2019 Angebot von Kursen flr Velofahrerinnen und Velofahrer ohne Kostenfolge flir die Stadt

Der Stadftrat wird aufgefordert zu prifen, wie zur Vermeidung von Velounféllen ein Paket mit umfassenden Massnahmen erarbeitet werden kann.

Postulat 21.03.2018 Markus Knauss (Grine) und Simone Brander (SP)
2018/119 06.03.2019 Rahmenkredit fur Massnahmen zum Schutz der Bevélkerung vor den Auswirkungen
des Strassenlarms

Der Stadltrat wird beauftragt, dem Gemeinderat einen Rahmenkredit vorzulegen, mit dem die Verpflichtung der Stadt Zrich, seine Bevdlkerung vor den
Auswirkungen des Strassenlédrms zu schutzen, innert 5 Jahren erfillt werden kann. Mit diesem Rahmenkredit sind als Zielgrosse 80 % der betroffenen
Anwohnerinnen und Anwohner mit einer Massnahme an der Quelle vor schédlichem und ldstigem Strassenldrm zu schiitzen. Als kostenglnstigste Mass-
nahme sind dabei vor allem Geschwindigkeitsreduktionen vorzusehen.
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Postulat 06.12.2017 Pascal Lamprecht (SP) und Markus Baumann (GLP)
2018/327 05.09.2018 Neue Nutzung fUr den bisherigen Schiessstand Hasenrain

Der Stadftrat wird beauftragt, dem Gemeinderat eine kreditschaffende Weisung zu unterbreiten, welche eine neue Nutzung des bisherigen Schiessstands
Hasenrain in Albisrieden vorsieht. Dabei ist insbesondere sicherzustellen, dass die Nutzung von Privaten betrieben werden kann. Die zuktinftigen Aktivi-
téten sollen sportlicher Natur, 6kologisch vertretbar und nicht ldrmintensiv sein.

Mit der Ubervveisung der Motion GR Nr. 2019/464 wird es zu einer Anderung der Nutzungsplanung auf dem Gebiet Hasenrain kommen. Dadurch
soll die bestehende Erholungszone E1 analog zum 8stlich anschliessenden Gebiet in eine Freihaltezone «Parkanlagen» umgewandelt werden. In diesem
Zusammenhang wird die neue Nutzung flr den bisherigen Schiessstand Hasenrain gepruft.

Postulat 11.07.2018 Guido Huni und Shaibal Roy (beide GLP)

2019/363 04.09.2019 Aufhebung des Schwimmverbots in der Limmat auf der Strecke oder einer Teilstrecke
des Limmatschwimmens, Anderung der Allgemeinen Polizeiverordnung unter Berlicksichtigung
der Interessen der Limmat-Schifffahrt

Der Stadltrat wird beauftragt, Art. 16 der Allgemeinen Polizeiverordnung (APV) dahingehend zu éndern, damit das Schwimmen auf der Strecke oder
einer Teilstrecke des jéhrlich stattfindenden Limmatschwimmens &fter als nur einen Tag im Jahr erlaubt ist. Dabei sollen Sicherheitsaspekte und die
Interessen der Limmat-Schifffahrt geblhrend berticksichtigt werden. Der Wendekreis der Limmat-Schifffahrt und die Schifffahrtsstrasse sind nach
Mdglichkeit anzupassen.

Postulat 29.08.2018 Stefan Urech (SVP) und Urs Helfenstein (SP)
2018/318 12.09.2018 Anbringung von geschwindigkeitshemmenden Elementen auf dem Fischerweg
zur Verbesserung der Sicherheit aller Verkehrsteilnehmenden

Der Stadtrat wird aufgefordert zu prtifen, wie auf dem Fischerweg geschwindigkeitshemmende Elemente und darauf hinweisende Signalisationen ftir
E-Bikes angebracht werden kénnen, um die Sicherheit aller Verkehrsteilnehmenden zu gewéhrieisten.

Postulat 29.08.2018 Stephan Iten und Maria del Carmen Sefioran (beide SVP)
2018/319 19.09.2018 Prifung der notwendigen Lichtsignalanlagen zur Steuerung des Verkehrs

Der Stadtrat wird aufgefordert zu Uberpriifen, welche Lichtsignalanlagen zur Steuerung des Verkehrs auf Stadtgebiet notwendig sind. Weiter soll geprift
werden, welche der notwendigen Lichtsignalanlagen zum Beispiel in der Nacht temporér ausgeschalten werden kdnnen.

Postulat 19.12.2018 Elena Marti und Karin Meier-Bohrer (beide Grine)
2018/512 16.01.2019 Erstellung eines Fussgangerstreifens zwischen den beiden Schulhdusern Liguster und Halde B

Der Stadltrat wird aufgefordert zu priifen, wie bei der Schule Liguster zwischen den beiden Schulhdusern Liguster und Halde B, an der Regensbergst-
rasse 112, ein Fussgdnger*innenstreifen installiert werden kann.

Postulat 06.03.2019 Nicole Giger (SP) und Andri Silberschmidt (FDP)
2019/81 17.04.2019 Einflhrung von Mediterranen Wochen in ZUrich als Pilotversuch

Der Stadltrat wird aufgefordert zu priifen, Mediterrane Wochen in Zirich als Pilotversuch einzuftihren. In den Monaten Juni bis August sollen bewilligte
Terrassen- und Boulevardfidchen am Wochenende (Freitag- und Samstagabend) zwei Stunden lénger bewirtet werden dtirfen. Dabei soll es sich vor-
erst um einen auf zwei Jahren befristeten Pilotversuch handeln.

Postulat 13.03.2019 Sven Sobernheim (GLP) und Andri Silberschmidt (FDP)
2019/93 17.04.2019 Ausgestaltung der GebUhrenregeln flr Free-floating Zweiradangebote hinsichtlich
eines vielfaltigen und effektiv nachgefragten Angebots

Der Stadltrat wird aufgefordert zu priifen, wie seine neuen Geblhrenregeln flir Free-floating Zweiradangebote so ausgestaltet werden kénnen, damit sie
ein vielféltiges, von den Nutzenden in Zirich effektiv nachgefragtes Angebot ermdglichen, welches das Ziel der integrierten Sffentlichen Mobilitét unter-
statzt, statt gefdhrdet. Dabei sollen maximal die Kosten, welche der Verwaltung anfallen, gedeckt werden. Insbesondere soll bei Zweiradanbietenden,
welche den dffentlichen Raum nicht Gibermdéssig in Anspruch nehmen (max. 10% Nutzung der Sffentlichen Abstellflidchen), keine Nutzungsgebuihren
anfallen. Falls Anbietende abgabenpflichtig werden, soll diese Abgabe abhédngig von der Grésse der Flotte, Verteilung auf dem Stadtgebiet, Intensitét
der Nutzung, etc. sein. Insgesamt darf die Abgabe nicht innovationsverhindernd und nicht marktverzerrend sein.
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Postulat 20.038.2019 Pawel Silberring und Barbara Wiesmann (beide SP)
2019/110 25.09.2019 Optimierung der Priorisierung des offentlichen Verkehrs

Der Staditrat wird gebeten zu prifen, wie die Priorisierung des &ffentlichen Verkehrs optimiert werden kann. Insbesondere sollen folgende Bereiche tiber-
prift werden:

1.Anpassung an das Verkehrsaufkommen je nach Wochentag und Tageszeit, um auch inverkehrsarmen Zeiten die Fahrzeiten von Tram und Bus zu
beschleunigen.

2. Abbau von Behinderungen auf Abschnitten mit Mischverkehr durch schnellere Entleerung der OeV Fahrbahn.

3. Einsatz von neuen Technologien f(ir die Verkehrssteuerung zugunsten des OeV.

Zudem soll die Zusammenarbeit mit der VBZ zur Identifizierung von weiteren Optiomierungsmaglichkeiten gesucht werden.

Postulat 15.05.2019 Patrick Hadi Huber und Simone Brander (beide SP)
2019/194 13.11.2019 Bericht Gber Aggressionen mit LGBTI-feindlichem Charakter sowie Aufnahme der Thematik
in die Grundausbildung der Justiz- und Polizeibehdrden

Der Stadtrat wird aufgefordert zu priifen, wie Aggressionen mit LGBTI-feindlichem Charakter auf dem ganzen Stadtgebiet erfasst und zu Analyse-
zwecken in einem Bericht zusammengefasst werden kénnen. Der Stadtrat soll sich darlber hinaus beim Regierungsrat daf(ir einsetzen, dass auch
die kantonalen Behdrden eine entsprechende Statistik auf Kantonsgebiet erheben. Generell soll der Umgang mit Aggressionen mit LGBTI-feindlichem
Charakter Teil der Grundausbild fir die entsprechenden Justiz- und Polizeibehérden werden.

Postulat 15.05.2019 Olivia Romanelli (AL) und Pawel Silberring (SP)
2019/196 05.06.2019 Weiterfuhrung der bisherigen Praxis betreffend Erteilung von Tagesbewilligungen
fUr die stadtischen Lebensmittelmérkte

Der Stadftrat wird aufgefordert zu prifen, wie die bisherige Praxis im Umgang mit Tagesverkéduferinnen und Tagesverkdufern an den Zircher Lebensmit-
telmérkten wiederhergestellt werden kann, damit finanzielle Einbussen durch Erwerbsausfall bei den Tagesverkéuferinnen und Tagesverkdufern vermieden
werden kénnen. Zudem soll die Attraktivitat und Vielseitigkeit aller Ziircher Lebensmittelmérkte mittels Vergabe von Tagesbewilligungen an Kleinstande
auf einfachem und unblrokratischem Weg gesichert werden. Sollte eine permanente Lésung Zeit brauchen, so soll in der Zwischenzeit die bisherige
Praxis (vor Mai 2019) gelten, um weitere Einkommensausfélle fur die Betroffenen zu vermeiden.

Postulat 22.05.2019 FDP-Fraktion
2019/217 12.06.2019 Ermoglichung einer freiwilligen Teilnahme von Erwachsenen an der Schiler-Veloprifung

Der Stadtrat wird aufgefordert zu priifen, wie sich Erwachsene freiwillig und gegen eine kostendeckende Gebuhr an der Schiiler-Veloprifung anmelden
und daran teilenehmen kénnen.

Postulat 12.06.2019 Sarah Breitenstein und Pascal Lamprecht (beide SP)
2019/256 10.07.2019 Einbezug der zivilen Mitarbeitenden in den Prozess wahrend der Griindungsphase
des Forensischen Instituts ZUrich

Der Stadtrat wird aufgefordert zu priifen, wie die heute bei der Stadt angestellten zivilen Mitarbeitenden wéhrend der Grindungsphase des Forensischen
Instituts Zrich als selbststéndige &ffentlich-rechtlichen Anstalt und den ersten Betriebsjahren in den Prozess miteinbezogen und begleitet werden kénnen.
Dabei ist insbesondere die Mdglichkeit der Griindung einer Personalvertretung zu priifen, die unter anderem mit dem Erlass von Reglementen betraut
oder bei deren Ausarbeitung miteinbezogen werden soll. Zudem ist den zivilen Mitarbeitenden, welche eine Uberfilhrung des Anstellungsverhéltnisses
zum FOR ablehnen, eine Anschlussiésung gemaéss Art. 28 Abs. 2 des stddtischen Personalrechts anzubieten.

Postulat 26.06.2019 Elena Marti und Katharina Prelicz-Huber (beide Griine)
2019/293 10.07.2019 Umbenennung des Platzes zwischen der Langstrasse 216 und 230 in Emilie-Lieberherr-Platz

Der Stadtrat wird aufgefordert zu priifen, ob der Platz zwischen der Langstrasse 216 und 230 nach der Politikerin Emilie Lieberherr benannt werden kann.
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Gruppe Einreichung Name Ratsmitglied/Kommission

GR Nr. Uberweisung Geschéftsbezeichnung
Postulat 25.09.2019 Res Marti und Markus Knauss (beide Grine)
2019/421 23.10.2019 Verbesserung der Verkehrssituation fir Zufussgehende und Velofahrende im Haltestellenbereich

der Hardbrlicke

Der Stadtrat wird aufgefordert zu prifen, wie die Verkehrssituation fir Zufussgehende und Velofahrende im Haltestellenbereich der Hardbriicke mit
einfachen Mitteln verbessert werden kann. Daftir kommen zum Beispiel farbliche Markierungen des Wartebereichs fir Zufussgehende mit gelben Fldchen
(analog Langstrassenunterfihrung), eine Signalisation eines separierten Fuss-Veloweg mit einer gelben Trennlinie, eine Ampelschaltung zusatzlich zu
den Bodenlichtern usw. in Frage.

Postulat 06.11.2019 Stephan Iten und Derek Richter (beide SVP)
2019/480 04.12.2019 Nutzung der Busspur fUr Velofahrende, Pilotprojekt auf der Wehntalerstrasse

Der Stadftrat wird aufgefordert, in einem Pilotprojekt auf der Wehntalerstrasse, Abschnitt Neu-Affoltern bis Zehntenhausplatz, zu prifen, wie Velofahrende
die Busspur mitbentitzen kénnen. Nach Abschluss des Pilotprojekts soll ein Bericht erstellt werden, welche Erkenntnisse aus diesem Versuch gezogen
werden kdnnen und ob auch auf anderen Abschnitten diese Art der Vierkehrsfihrung einen mdéglichen Mehrwert bringen wdrde.
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